453.
Na osnovu ¢lana 123 stav 3 i ¢lana 124 stav 5 Zakona o zastiti kulturnih dobara (“Sluzbeni list CG”, broj 49/10),
¢lana 37 stav 3 i ¢lana 38 stav 4 Zakona o muzejskoj djelatnosti (“Sluzbeni list CG”, broj 49/10), ¢lana 43 stav 3 i ¢lana 44
stav 4 Zakona o bibliote¢koj djelatnosti (“Sluzbeni list CG”, broj 49/10), ¢lana 35 stav 3 i ¢lana 36 stav 4 Zakona o arhivskoj
djelatnosti (“Sluzbeni list CG”, broj 49/10), Ministarstvo kulture, donijelo je

PRAVILNIK
O VRSTI I STEPENU STRUCNE SPREME, PROGRAMU I NACINU POLAGANJA STRUCNOG ISPITA I
STRUCNIM ZVANJIMA ZA VRSENJE POSLOVA KONZERVATORSKE, MUZEJSKE, BIBLIOTECKE I
ARHIVSKE DJELATNOSTI

I OSNOVNE ODREDBE
Predmet
Clan 1

Vrste i stepen struéne spreme (u daljem tekstu: stecena kvalifikacija nivoa obrazovanja) uslovi, program i
nadin polaganja struénog ispita, blizi uslovi, nacin i postupak sticanja struénih zvanja, kao i poslovi koji se vrSe u
odredenom struénom zvanju u oblasti konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti propisuju se ovim
pravilnikom.

Rodna senzitivnost
Clan 2

Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muSkom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom
rodu.

II VRSTE STECENE KVALIFIKACIJE NIVOA OBRAZOVANJA
Zajedni¢ka odredba
Clan 3

Stru¢ne poslove konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti, zavisno od vrste djelatnosti,
mogu da vrSe lica koja imaju odgovarajuéu vrstu steCene kvalifikacije, srednjeg, viSeg i visokog nivoa stru¢nog
obrazovanja.

Vrsta stecene kvalifikacije nivoa obrazovanja za vrSenje poslova konzervatorske djelatnosti
Clan 4

Struéne poslove konzervatorske djelatnosti, u odredenom stru¢nom zvanju, moze da vrsi lice koje ima

odgovarajucu stecenu kvalifikaciju nivoa obrazovanja i to za poslove koji se vr$e u struénom zvanju:

- laborant, kvalifikacija srednjeg opSteg i stru¢nog obrazovanja, Cetvrti nivo (IV), 240 kredita CSPK -a
(hemijska ili druga struka za ispitivanje fizi¢kih i hemijskih svojstava materijala);

- konzervatorski tehnicar, kvalifikacija srednjeg opSteg i stru¢nog obrazovanja, ¢etvrti nivo (IV), 240 kredita
CSPK-a (konzervatorska, likovna i arhitektonska struka);

- dokumentacioni tehnicar, kvalifikacija srednjeg opsteg i stru¢nog obrazovanja, ¢etvrti nivo (IV), 240
kredita CSPK-a (gimnazija, ekonomska, informatika, konzervacija, arhitektura ili druga struka drustvrenog
smjera;

- viSi laborant, kvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a (hemijska ili
druga struka za ispitivanje fizickih i hemijskih svojstava materijala);



visi konzervatorski tehnicar, kvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a
(konzervatorska, arhitektonska i likovna struka);

visi dokumentacioni tehnicar, kvalifikacija viSeg strucnog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a
(istorija umjetnosti, etnologija, arheologija, arhitektura, konzervacija - restauracija, istorija, informatika ili druga
struka druStvenog smjera);

istrazivad, visi istrazivad i istrazivac savjetnik, kvalifikacija visokog struénog obrazovanja, Sesti nivo (VI),
180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VII), 240 kredita CSPK-a (arhitektura, arhelogija, konzervacija-
restaurauracija, etnologija, istorija umjetnosti, istorija);

konzervator, visi konzervator i konzervator savjetnik, kvalifikacija visokog stru¢nog obrazovanja, Sesti
nivo (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VII), 240 kredita CSPK-a (konzervacija - restauracija i
arhitektura);

dokumentarista, vi§i dokumentarista i dokumentacioni savjetnik, kvalifikacija visokog stru¢nog
obrazovanja, Sestinivo  (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (V11), 240 kredita CSPK-a (istorija
umjetnosti, etnologija, arheologija, arhitektura, konzervacija - restauracija, istorija, informatika ili druga
struka drustvenog smjera).

Vrsta stecene kvalifikacije nivoa obrazovanja za vrSenje poslova muzejske djelatnosti
Clan 5

Strucne poslove muzejske djelatnosti u odredenom stru¢nom zvanju, moze da vrSi lice koje ima

odgovarajucu steCenu kvalifikaciju nivoa obrazovanja i to za poslove koji se vr$e u struénom zvanju:

preparator, kvalifikacija srednjeg opsteg i stru¢nog obrazovanja, cetvrti nivo (IV), 240 kredita CSPK-a
(konzervatorska, likovna, tehnicka struka);

muzejskog tehnicara, kvalifikacija srednjeg opsteg i stru¢nog obrazovanja, cetvrti nivo (IV), 240 kredita

CSPK-a (drustvenog, umjetnickog i tehnickog smjera);

fotografa, kvalifikacija srednjeg opsteg i strunog obrazovanja, cetvrti nivo (IV), 240 kredita CSPK-a

(drustvenog, umjetni¢kog i tehnickog smjera);

viSeg preparatora, kvalifikacija viSeg struénog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a
(konzervatorska, likovna, tehni¢ka struka);

viSeg muzejskog tehnicara, kvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a
(drustvenog, umjetni¢kog i tehnickog smjera);

viSeg fotografa, kvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a (drustvenog,
umjetnickog i tehni¢kog smjera);

kustosa, viSeg kustosa i muzejskog savjetnika, kvalifikacija visokog stru¢nog obrazovanja, Sesti nivo (VI),

180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (V11), 240 kredita CSPK-a (istorija umjetnosti, etnologija, arheologija, istorija ili
druga odgovarajuca struka umjetnickog, tehnickog i prirodnjackog smjera, zavisno od zbirki koje muzej posjeduje);
dokumentariste, viSeg dokumentariste i dokumentacionog savjetnika, kvalifikacija visokog stru¢nog
obrazovanja, Sesti nivo (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VII), 240 kredita CSPK-a (drustvenog, prirodnog,
informatickog smjera);

informaticara, viSeg informatiCara i savjetnika informati¢ara, kvalifikacija visokog stru¢nog
obrazovanja, Sesti nivo (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VI1), 240 kredita CSPK-a (elektrotehnika, elektronika,
informatika);

muzejskog pedagoga, viSeg muzejskog pedagoga i savjetnika pedagoga, kvalifikacija visokog stru¢nog
obrazovanja, Sesti nivo  (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VI1), 240 kredita CSPK-a (istorija

umjetnosti, etnologija, arheologija, istorija ili druga odgovaraju¢a struka umjetni¢kog, tehnickog i
prirodnjackog smjera u odnosu na vrstu muzeja).

Vrsta ste€ene kvalifikacije nivoa obrazovanja za vrSenje poslova bibliotecke djelatnosti
Clan 6

Stru¢ne poslove bibliotecke djelatnosti u odredenom stru¢nom zvanju, moze da vrsi lice koje ima

odgovarajucu stecenu kvalifikaciju nivoa obrazovanja i to za poslove koji se vr$e u struénom zvanju:

.....

opsteg ili humanisti¢kog usmjerenja);



.....

univerzitetske studije svih usmjerenja, moze i humanistickih, prirodno - matematic¢kih i tehnickih
usmjerenja); bibliotekara, viSeg bibliotekara i bibliotekara savjetnika, kvalifikacija visokog stru¢nog
obrazovanja, Sesti nivo (VI), 180 kredita CSPK-a ili sedmi nivo (VII), 240 kredita CSPK-a (svih usmjerenja moZze i
humanisti¢kih, prirodno-matematickih i tehnickih usmjerenja).

Vrsta stefene kvalifikacije nivoa obrazovanja za vrenje poslova arhivske djelatnosti

Clan7

Stru¢ne poslove arhivske djelatnosti u odredenom struénom zvanju, moze da vrsi lice koje ima odgovarajucu steenu
kvalifikaciju nivoa obrazovanja i to za poslove koji se vrSe u stru¢nom zvanju:

- arhivski tehnicar, kvalifikacija srednjeg opsteg i stru¢nog obrazovanja, etvrti nivo (IV), 240 kredita
CSPK-a (opsteg ili drugog odgovarajuceg smjera );

- visi arhivski tehnicar, kvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja, peti nivo (V), 120 kredita CSPK-a
(prosvjetnog, ekonomskog ili drugog odgovarajuceg smjera );

- arhivist, visi arhivist i arhivski savjetnik, kvalifikacija visokog stru¢nog obrazovanja, esti nivo (VI), 180

kredita CSPK-a ili sedmi nivo (V11), 240 kredita CSPK-a (filozofski, pravni, kulturoloski ili drugi fakultet drustvenih
nauka ).

III USLOVI, PROGRAM I NACIN POLAGANJA STRUCNOG ISPITA

Uslovi za polaganje stru¢nog ispita
Clan 8

Strucni ispit za obavljanje konzervatorske, muzejske, bibliote¢ke i arhivske djelatnosti (u daljem tekstu: struc¢ni
ispit) moze da polaze lice koje ima:
1)  rstu steCene kvalifikacije nivoa obrazovanja za vrSenje poslova iz ¢l. 4, 5, 6 ili 7 ovog pravilnika, koji se
vr§e u struénom zvanju koje se sti¢e polaganjem stru¢nog ispita;
2) radno iskustvo na poslovima koji se vr$e u struénom zvanju koje se sti¢e polaganjem stru¢nog ispita, i to za
stru¢no zvanje za koje je propisana srednja stru¢na sprema - Sest mjeseci radnog iskustva a za stru¢no zvanje
za koje je propisana visa ili visoka stru¢na sprema, 12 mjeseci radnog iskustva ili 12 mjeseci radnog iskustva
sa srednjom stru¢nom spremom na drugim poslovima, odnosno 24 mjeseca sa viSom ili visokom stru¢nom
spremom na drugim poslovima.
3) dokaz o uplati troskova za polaganaje stru¢nog ispita.

Program stru¢nog ispita
Clan 9

Strucni ispit se polaze po Programu za polaganje stru¢nog ispita (u daljem tekstu: Program ). Program

se sastoji od opsteg i posebnog dijela.

Opsti dio Programa isti je za sva stru¢na zvanja.

Posebni dio Programa odnosi se na odredeno stru¢no zvanje za vrSenje konzervatorske, muzejske, bibliotecke
i arhivske djelatnosti.

Ispitna pitanja iz opSteg i posebnog dijela Programa, data su u Prilogu I koji ¢ini sastavni dio ovog pravilnika.

Opéti dio Programa
Clan 10

Opsti dio Programa sadrzi predmete:
1) Ustavno uredenje Crne Gore i radno pravni status zaposlenih;
2) Istorijat razvoja zastite kulturne bastine u Crnoj Gori;



3) Sistem zastite kulturne bastine u Crnoj Gori;
4) Medunarodni sistem zastite kulturne bastine;
5) Informatika.

Posebni dio Programa
Clan 11

Posebni dio Programa sadrzi predmete, zavisno od djelatnosti i stru¢nog zvanja, koje se sti¢e polaganjem stru¢nog
ispita.

Predmeti posebnog dijela Programa za vrSenje poslova konzervatorske djelatnosti
Clan 12

Posebni dio Programa za vrSenje poslova konzervatorske djelatnosti, sadrzi slijedece predmete, za struéna
zvanja:

1) Kkonzervatorski tehnicar:

- Metodologija sprovodenja konzervatorskih mjera (osnove);

- Tehnologija i tehnike materijala (osnove);

- Konzervatorska dokumentacija (osnove).

2) dokumentacioni tehnicar:

- Metodologija i metodi dokumentovanja kulturnih dobara (osnove);

- Medunarodni standardi u dokumentovanju kulturnih dobara (osnove);

3) laborant:

- Osnovi organske i neorganske hemije (osnove);

- Tehnologija i tehnike materijala (osnove);

- Dokumentacija (osnove).

4) visi konzervatorski tehnic¢ar:

- Metodologija sprovodenja konzervatorskih mjera;

- Tehnologija i tehnike materijala;

- Konzervatorska dokumentacija.

5) viSi dokumentacioni tehnicar:

- Metodologija i metodi dokumentovanja kulturnih dobara;

- Medunarodni standardi u dokumentovanju kulturnih dobara.

6) visi laborant:

- Osnovi organske i neorganske hemije;

- Tehnologija i tehnike materijala;

- Dokumentacija.

7) istrazivac:

- Metodologija i metodi istrazivanja i zastite kulturnih dobara;

- Istrzivanje i dokumentacija.

8) konzervator:

- Metodologija sprovodenja konzervatorskih mjera;

- Tehnologija i tehnike materijala;

- Konzervatorska dokumentacija .

9) dokumentarista:

- Metodologija i metodi dokumentovanja kulturnih dobara;

- Medunarodni standardi u dokumentovanju kulturnih dobara.

Program iz stava 1 ovog ¢lana koncipira se po specijalnostima, zavisno od vrste kulturnih dobara, odnosno kulturnih

predmeta.

Predmeti posebnog dijela Programa za vrSenje poslova muzejske djelatnosti
Clan 13

Posebni dio Programa za vr$enje poslova muzejske djelatnosti, sadrzi slijedeée predmete, za struéna zvanja:



1)

zvanja:

preparator i vi§i preparator:

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije;

Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomo¢ni muzejski materijal i kopija u muzeju.

muzejski tehnicar i vi§i muzejski tehnicar:

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije;

Muzeografija: osnove muzejske komunikacije;

Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomo¢ni muzejski materijal i kopija u muzeju.

fotograf i visi fotograf:

Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije;

Muzejska dokumentacija i inforomatic¢ke nauke;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomo¢ni muzejski materijal 1 kopija u muzeju;

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije.

Kustos:

Muzeologija: principi, metodologija i tehnika stru¢no i nau¢no-istrazivackog rada;

Muzejska dokumentacija i inforomati¢ke nauke;

Muzeografija: osnove muzejske komunikacije;

Muzejska pedagogija i muzejski korisnici;

Primjena informatike u muzejskoj djelatnosti;

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrZzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije.

dokumentarista:

Muzejska dokumentacija i inforomaticke nauke;

Primjena informatike u muzejskoj djelatnosti;

Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomo¢ni muzejski materijal i kopija u muzeju;

Muzeologija: principi, metodologija i tehnika stru¢no i nau¢no-istrazivackog rada;

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije.

informaticar:

Primjena informatike u muzejskoj djelatnosti;

Muzejska dokumentacija i inforomati¢ke nauke;

Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomoéni muzejski materijal 1 kopija u muzeju;

Muzeografija: osnove muzejske komunikacije;

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije.

muzejski pedagog:

Muzejska pedagogija i muzejski korisnici;

Muzeografija: osnove muzejske komunikacije;

Muzejska dokumentacija i inforomaticke nauke;

Prate¢i vizuelni fondovi, uzorci, pomo¢ni muzejski materijal i kopija u muzeju;

Primjena informatike u muzejskoj djelatnosti;

Zastita u muzeju: savremene metode zastite, rukovanja i odrzavanja muzejskog materijala i muzejske
dokumentacije.

Predmeti posebnog dijela Programa za vrsenje poslova bibliotec¢ke djelatnosti
Clan 14

Posebni dio Programa za vrsenje poslova bibliotecke djelatnosti, sadrzi slijedece predmete, za strucna



1) knjiZnicar:

- lIstorija pisma i knjige;

- Istorija biblioteka;

- Osnovi bibliografije;

- Formalna i sadrzajna (stvarna) obrada bibliotecke grade i katalozi;
- Osnove informacione djelatnosti;

- Bibliotecko poslovanje i organizacija biblioteka.

- Istorija pisma i knjige;

- Istorija biblioteka;

- Osnovi bibliografije;

- Formalna i sadrzajna (stvarna) obrada bibliotecke grade i katalozi;
- Osnove informacione djelatnosti;

- Bibliotecko poslovanje i organizacija biblioteka.

3) bibliotekar:

- lIstorija pisma i knjige;

- Istorija biblioteka;

- Osnovi bibliografije;

- Formalna i sadrzajna (stvarna) obrada bibliotecke grade i katalozi;
- Osnove informacione djelatnosti;

- Bibliotecko poslovanje i organizacija biblioteka.

Predmeti posebnog dijela Programa za vrienje poslova arhivske djelatnosti
Clan 15
Posebni dio Programa za vr$enje poslova arhivske djelatnosti, sadrzi slijedeée predmete, za strucna zvanja:

1) arhivski tehnicar:

- Osnove arhivistike;

- Osnove kancelarijskog poslovanja;

- Zatita i obrada elektronskih zapisa.

2) visi arhivski tehnicar:

- Arhivistika i arhivsko zakonodavstvo;

- Kancelarijsko poslovanje;

- Strani jezik (po licnom izboru);

- Zastita i obrada elektronskih zapisa.

3) arhivist:

- Arhivistika i arhivsko zakonodavstvo;

- Kancelarijsko poslovanje;

- Strani jezik (po licnom izboru);

- Istorija i pomo¢ne istorijske nauke;

- Staroslovenski, odnosno latinski sa paleografijom;
- Upravljane elektronskim dokumentima i njihova obrada i zastita.

Usaglasavanje Programa

Clan 16

Lice koje ima poloZen struéni ispit za vr$enje poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke ili arhivske djelatnosti
u odredenom stu¢nom zvanju, prilikom polaganja struénog ispita za vrSenje poslova u ovim djelatnostima u drugom struénom
zvanju za koje se trazi isti stepen stru¢ne spreme, polaze samo predmete iz posebnog dijela Programa, koji su propisani za to
stru¢no zvanje.

Lice koje ima poloZen stru¢ni ispit za vrSenje poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke ili arhivske djelatnosti
u stuénom zvanju za koje je propisana srednja struéna sprema, prilikom polaganja stru¢nog ispita za vrSenje poslova u
ovim djelatnostima u odredenom struénom zvanju za koje je propisana visa ili visoka struéna sprema, polaZe sve predmete
iz Programa, koji su propisani za to stru¢no zvanje.



Lice koje ima polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima, prilikom polaganja stru¢nog ispita za vrsenje
poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke ili arhivske djelatnosti ne polaze predmete iz opsteg dijela Programa, koji su
obuhvaceni programom za polaganje strucnog ispita za rad u drzavnim organima.

Komisija za polaganje stru¢nog ispita
Clan 17

Struéni ispit se polaZze pred Komisijom za polaganje stru¢nog ispita (u daljem tekstu: Komisija), koju obrazuje
ministar kulture.

Komisiju ¢ine predsjednik i ¢lanovi Komisije. Predsjednik i ¢lanovi Komisije su ispitivaci iz predmeta opsteg i
posebnog dijela Programa.

Komisija ima sekretara.

Za predsjednika i ¢lana Komisije imenuje se lice koje ima odgovaraju¢u visoku stru¢nu spremu i struéno zvanje u
konzervatorskoj, muzejskoj, bibliote¢koj ili arhivskoj djelatnosti, odnosno lice koje ima visoku struénu Spremu, pravnog,
ekonomskog ili informati¢kog smjera i polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.

Predsjednik i ¢lanovi Komisije imaju zamjenike.

Mandat Komisije traje dvije godine.

Administrativne poslove za potrebe Komisije obavlja sekretar Komisije.

Odredivanje ispitivaca
Clan 18

Rjesenjem o obrazovanju Komisije, odreduje se koje ¢e predmete ispitivati predsjednik i pojedini ¢lanovi Komisije
(u daljem tekstu: ispitivac).

Jedan ispitiva¢ moze ispitivati najvise dva predmeta.

Predsjednik Komisije je ispitiva¢ za najmanje jedan predmet iz opsteg dijela Programa.

Ispitni rokovi
Clan 19

Komisija je duzna da polaganje stru¢nog ispita organizuje u tri redovna ispitna roka, tj. u februaru, junu i oktobru
mjesecu.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, Komisija moZe organizovati polaganje stru¢nog ispita u vanrednom ispitnom roku,
kada se za polaganje stru¢nog ispita prijavi vise od 20 kandidata.

Zahtjev za polaganje stru¢nog ispita
Clan 20

Lice koje zeli da polaze strucni ispit (u daljem tekstu: kandidat), podnosi zahtjev za polaganje struénog
ispita, organu drzavne uprave nadleznom za poslove kulture (u daljem tekstu: Ministarstvo), neposredno ili preko
drzavnog organa, ustanove ili drugog pravnog lica u kome je zaposleno, najkasnije 30 dana prije pocetka ispitnog
roka.

Zahtjev za polaganje stru¢nog ispita sadrzi:
1) naziv stru¢nog zvanja koje se Zeli ste¢i polaganjem stru¢nog ispita;
2) podatke o kandidatu (ime, prezime, adresu, mjesto boravka i kontakt telefon);
3) podatke o struénoj spremi i radnom iskustvu kandidata.
Uz zahtjev iz stava 1 ovog ¢lana kandidat dostavlja i dokaze o:
1) steCenoj kvalifikaciji nivoa obrazovanja koju posjeduje;
2)  radnom iskustvu, u skladu sa ¢lanom 8 tacka 2 ovog pravilnika.

Kandidat koji se prijavi za polaganje dijela struénog ispita, pored dokaza iz st. 2 i 3 ovog ¢lana, dostavlja i dokaz o

ranije poloZzenom struénom ispitu, odnosno ste¢enom struénom zvanju.



Odobravanje polaganja struc¢nog ispita
Clan 21

Polaganje struénog ispita odobrava Ministarstvo rjeSenjem, nakon §to utvrdi da li kandidat ispunjava propisane
uslove iz Clana 8 tac. 1 i 2 ovog pravilnika.

Ministarstvo je duzno da rjeSenje iz stava 1 ovog ¢lana donese u roku od osam dana od dana podnoSenja zahtjeva za
polaganje strucnog ispita.

RjeSenjem kojim se odobrava polaganje stru¢nog ispita odreduju se predmeti koje kandidat treba da polaze, rok za
polaganje strunog ispita i troskovi polaganja stru¢nog ispita.

Odredivanje termina polaganja stru¢nog ispita
Clan 22

Predsjednik Komisije odreduje datum, vrijeme, mjesto i raspored polaganja stru¢nog ispita.
Sekretar Komisije je duzan da kandidatu dostavi pisano obavjestenje o datumu i rasporedu polaganja stru¢nog
ispita, najkasnije osam dana prije dana pocetka polaganja stru¢nog ispita.

Troskovi polaganja stru¢nog ispita
Clan 23

Troskove polaganja struénog ispita snosi kandidat.

Troskovi polaganja stru¢nog ispita odreduju se u visini iznosa osnovice za obracun bruto zarade zaposlenih u Crnoj
Gori.

Troskovi polaganja dijela strunog ispita, odreduju se srazmjerno broju predmeta, koji se polazu, u odnosu na ukupan
iznos troskova iz stava 1 ovog ¢lana.

TroSkove polaganja stru¢nog ispita za kandidata moze da uplati drZzavni organ, javna ustanova ili drugo pravno
lice u kome je kandidat zaposlen.

Kandidat je duzan da dokaz o uplati troSkova polaganja strucnog ispita dostavi sekretaru Komisije, prije pocetka
polaganja stru¢nog ispita.

Nacin polaganja stru¢nog ispita
Clan 24

Struéni ispit se polaze pisanim putem (u daljem tekstu: test), koji se prethodno ovjerava pecatom
Ministarstva.

Test priprema ispitiva¢ za odredeni predmet.

Za svako ispitno pitanje ispitiva¢ je duzan da u testu odredi broj bodova za ta¢an odgovor.

Postupak polaganja stru¢nog ispita

Clan 25

Prije pocetka pristupanja polaganju stru¢nog ispita, sekretar Komisije utvrduje indetitet kandidata, uvidom u li¢nu kartu
ili drugu identifikacionu ispravu i upoznaje ga sa pravilima, kojih se mora pridrzavati tokom ispita.

Ispitiva¢ je duzan da za vrijeme trajanja ispita bude prisutan u prostoriji u kojoj se polaze ispit.

Za vrijeme trajanja ispita nije dozvoljena medusobna komunikacija kandidata, upotreba mobilnih telefona i drugih
komunikacionih sredstava, koja ometaju ili uti¢u na regularnost polaganja ispita.

Trajanje ispita

Clan 26

Ispit iz svakog predmeta traje po 60 minuta.
Kandidat je duzan da potpise test i da ga preda ispitivacu, najkasnije do isteka vremena, odredenog za polaganje
ispita.



Ocjenjivanje rezultata testa
Clan 27

Ispitiva¢ pregleda predate testove i vrjednovanjem taénih odgovora na ispitna pitanja, predvidenim brojem bodova,
utvrduje ocjenu svakog kandidata iz ispitivanog predmeta.
Ocjene iz ispitivanog predmeta su ,,zadovoljio i ,,nije zadovoljio*.

Kandidatu ¢iji je zbir bodova za odgovore na ispitna pitanja veéi od 50% ukupnog testom predvidenog broja bodova,
daje se ocjena ,,zadovoljio®.

Kandidatu ¢iji je zbir bodova za odgovore na ispitna pitanja manji od 50% ukupnog testom predvidenog broja
bodova, daje se ocjena ,,nije zadovoljio*.

Ako kandidat ne preda test u roku predvidenom za trajanje ispita ili preda nepotpisani test smatra se da nije polagao taj

predmet i utvrduje se ocjena "nije polozio".
Utvrdivanje uspjeha na stru¢nom ispitu

Clan 28

Komisija, na osnovu ocjena iz predmeta opsteg i posebnog dijela Programa, utvrduje uspjeh kandidata na stru¢nom
ispitu.

Uspjeh kandidata na stru¢nom ispitu je "polozio", "nije polozio" i ,,upucuje se na popravni ispit

Uspjeh na strué¢nom ispitu ,,polozio® utvrduje se kandidatu koji je dobio ocjenu ,,zadovoljava‘“ iz svih predmeta
opsteg i posebnog dijela Programa.

Uspjeh na struénom ispitu "nije polozio" utvrduje se kandidatu koji je iz tri ili viSe predmeta dobio ocjenu "ne
zadovoljava".

Na popravni ispit upucuje se kandidat koji je iz najviSe dva predmeta dobio ocjenu "ne zadovoljava".

Saopstavanje uspjeha
Clan 29
Predsjednik Komisije javno saopstava kandidatima uspjeh koji su ostvarili na stru¢nom ispitu.
Dostavljanje dokumentacije i objavljivanje rezultata
Clan 30

Komisija je duzna da zapisnik o polaganju stru¢nog ispita za svakog kandidata i ispitnu dokumentaciju dostavi
Ministarstvu, u roku od osam dana od dana zavrSetka polaganja stru¢nog ispita.

Ministarstvo, na prijedlog Komisije, kandidatu koji je poloZzio stru¢ni ispit izdaje uvjerenje o polozenom stru¢nom
ispitu i steCenom stru¢nom zvanju.

Uvjerenje iz stava 2 ovog ¢lana, izdaje se na obrascu koji je dat u Prilogu III ovog pravilnika i ¢ini njegov sastavni
dio.

Lista kandidata koji su polozili stru¢ni ispit objavljuje se na internet stranici Ministarstva, najkasnije u roku od 15 dana
od dana utvrdivanja kona¢nog uspjeha na stru¢nom ispitu.

Popravni ispit
Clan 31

Kandidat koji je upucen na popravni ispit, ima pravo da u prvom narednom ispitnom roku polaze ispit iz predmeta iz
kojih je dobio ocjenu ,,nije zadovoljio®.
Na popravnom ispitu, uspjeh "nije polozio" utvrduje se kandidatu koji iz bilo kojeg predmeta dobije ocjenu "ne
zadovoljava".



Ponovno polaganje stru¢nog ispita

Clan 32

Kandidat koji nije polozio struéni ispit moze ponovo da polaZe struéni ispit u narednom ispitnom roku, na nacin i po
postupku propisanom ovim pravilnikom.

Odlaganje polaganja stru¢nog ispita

Clan 33

Komisija moze, na pisani zahtjev, odloziti kandidatu polaganje struénog ispita, zbog bolesti ili drugih
opravdanih razloga.

U sludaju iz stava 1 ovoga ¢lana, Komisija ¢e kandidatu odobriti polaganje stru¢nog ispita u prvom narednom
ispitnom roku.

Odustajanje od polaganja stru¢nog ispita
Clan 34

Kandidat moZe odustati od polaganja stru¢nog ispita.

U slucaju iz stava 1 ovog €lana, kandidat ima pravo na povracéaj uplaéene naknade troskova za polaganje strucnog
ispita, ako od polaganja stru¢nog ispita odustaje zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga i ako o tome pisanim putem
obavijesti Komisiju, najkasnije tri dana prije dana odredenog za polaganje stru¢nog ispita.

Zapisnik o polaganju strucnog ispita
Clan 35

O toku polaganja struénog ispita, sekretar Komisije za svakog kandidata vodi zapisnik.
Zapisnik sadrzi:

1) podatke o kandidatu,

2) naziv predmeta opsteg i posebnog dijela Programa, koje kandidat polaze,

3) sastav Komisije,

4) vrijeme pocetka polaganja i zavrSetka ispita,

5) ocjene kandidata iz svakog predmeta,

6) uspjeh kandidata na stru¢nom ispitu,

7) druge podatke u vezi sa polaganjem stru¢nog ispita.

Zapisnik potpisuju predsjednik, ¢lanovi i sekreatar Komisije.

Naknada za rad

Clan 36

Predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije, pripada naknada za rad u Komisiji.

Naknada za rad pripada i zamjeniku predsjednika i zamjednicima ¢lanova Komisije, kada ucestvuju u radu
Komisije.

Naknada iz st. 1 1 2 ovog ¢lana ispladuje se iz sredstava koja su uplacena na ime troskova polaganja stru¢nog
ispita.

Visina naknade iz stava 3 ovog ¢lana utvrduje se posebnim aktom Ministarstva.

IV BLIZI USLOVI, NACIN I POSTUPAK STICANJA STRUCNIH ZVANJA

Sticanje stru¢nih zvanja priznavanjem strucnih zvanja koja su steena po ranijim propisima

Clan 37

Licu kojem je u skladu sa zakonom priznato stru¢no zvanje, Ministarstvo na prijedlog Komisije, zavisno od
vrste i stepena strucne spreme sa kojom je steklo struéno zvanje izdaje uvjerenje o odgovarajuéem stru¢nom zvanju.

Uvjerenje iz stava 1 ovog ¢lana izdaje se na pisani zahtjev zainteresovanog lica i odgovarajucih dokaza u skladu sa
zakonom.



Uvjerenje iz stava 1 ovog ¢lana izdaje se na obrascu koji je dat u Prilogu IV ovog pravilnika i ¢ini njegov sastavni
dio.

Sticanje stru¢nih zvanja dodjeljivanjem
Clan 38

Stru¢no zvanje visi istrazivag, visi konzervator, visi dokumentarista, visi kustos, visi informati¢ar, vi§i muzejski
pedagog, visi arhivist i visi bibliotekar, moZe se dodijeliti licu koje na osnovu stru¢nih referenci i rezultata u odredenoj djelatnosti
ima:

- odgovarajuce strucno zvanje koje se sti¢e polaganjem stru¢nog ispita ili priznaje u skladu sa zakonom;

- najmanje osam godina radnog iskustva na poslovima u odgovarajuéem stru¢nom zvanju;

- struéne reference i odredene rezultate rada u djelatnosti u kojoj trazi sticanje struénog zvanja, koji se
mogu vrijednovati sa najmanje 150 bodova.

lzuzetno od stava 1 alineja 2 ovog €lana, licu koje ima nauéno zvanje magistar, moze se dodijeliti
odgovarajuce struéno zvanje nakon pet godina radnog iskustva na poslovima u djelatnosti u kojoj trazi struéno zvanje,
a licu koje ima zvanje doktor nauka, nakon tri godine radnog iskustva u djelatnosti u kojoj trazi stru¢no zvanje.

Struéno zvanje istrazivacki savjetnik, konzervatorski savjetnik, dokumentacioni savjetnik, muzejski savjetnik,
savjetnik dokumentarista, savjetnik informaticar, savjetnik pedagog, arhivski savjetnik i bibliotekar savjetnik, moze se
dodijeliti licu koje na osnovu stru¢nih referenci i rezultata u odredenoj djelatnosti ima:

- odgovarajuée stru¢no zvanje iz stava 1 ovog ¢lana;

- najmanje 12 godina radnog iskustva na poslovima u odredenoj djelatnosti u kojoj se stice trazeno stru¢no
zvanje;

- strucne reference i odredene rezultate rada u djelatnosti u kojoj trazi
sticanje stru¢nog zvanja, koji se mogu vrijednovati sa najmanje 250 bodova.

Izuzetno od stava 3 alineja 2 ovog ¢lana, licu koje ima nau¢no zvanje magistar, moze se dodijeliti
odgovarajuce struéno zvanje nakon sedam godina radnog iskustva na poslovima u djelatnosti u kojoj trazi stru¢no
zvanje, a licu koje ima zvanje doktor nauka, nakon pet godina radnog iskustva u djelatnosti u kojoj trazi stru¢no
zvanje.

Vrijednovanje stru¢nih referenci i rezultata rada u odredenoj djelatnosti, za sticanje stru¢nih zvanja iz st. 1 i
3 ovog Clana, vrsi se na osnovu kriterijuma koji su dati u Prilogu II ovog pravilnika i ¢ine njegov sastavni dio.

Nacin dodjeljivanja stru¢nih zvanja
Clan 39

Struéna zvanja iz ¢lana 38 ovog pravilnika, dodjeljuje Ministarstvo, na prijedlog Komisije za dodjelu stru¢nih
zvanja (u daljem tekstu: Stru¢na komisija).

Postupak dodjeljivanja struénog zvanja pokreée se na pisani zahtjev zainteresovanog lica (u daljem tekstu:
kandidat).

Dodjeljivanje stru¢nih zvanja oganizuje se dva puta godi$nje i to u aprilu i oktobru mjesecu.

Stru¢na Komisija
Clan 40

Stru¢nu komisiju, obrazuje Ministarstvo.

Struéna komisija ima predsjednika i cCetiri ¢lana.

Stru¢na komisija ima sekretara.

Predsjednik i ¢lanovi Stru¢ne komisije su istaknuti stru¢njaci iz oblasti konzervatorske, muzejske, biblioteCke
i arhivske djelatnosti, koji imaju stru¢no zvanje iz ¢lana 38 st. 1 i 3 ovog pravilnika ili nau¢no zvanje iz oblasti kulturne
bastine.

Mandat Stru¢ne komisije traje dvije godine.

Strucna komisija radi u prostorijama Ministarstva.

Administrativno tehnicke poslove za potrebe Stru¢ne komisija vrsi sekretar Struéne komisija.

Zahtjev za dodjeljivanje stru¢nog zvanja
Clan 41

Zahtjev za dodjeljivanje strucnog zvanja podnosi se Ministarstvu, neposredno ili preko ustanove, odnosno
pravnog lica u kome je kandidat zaposlen, najkasnije 60 dana prije dana odredenog za dodjeljivanje stru¢nih zvanja.



Zahtjev iz stava 1 ovog ¢lana sadrzi ime i prezime kandidata, adresu, mjesto boravka, kontakt telefon i naziv struénog
zvanja koje se trazi.

Uz zahtjev iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se:

1) biografija kandidata;

2) dokaz o ste¢enoj kvalifikaciji nivoa obrazovanja i nau¢nom zvanju;

3) dokaz o steCenom struénom zvanju;

4) dokaz o radnom iskustvu na poslovima u oblasti konzervatorske, muzejske, bibliotecke ili arhivske
djelatnosti;

5) objavljeni stru¢ni i nauéni radovi,

6) dokumentacija o struénim referencama i rezultatima rada koji se vrjednuju u skladu sa kriterijumima koji su
utvrdeni ovim pravilnikom;

7) dokaz o uplati troskova postupka.

Rok za razmatranje zahtjeva

Clan 42

Stru¢na komisija je duzna da potpune i blagovremeno podnesene zahtjeve za dodjelu stru¢nog zvanja razmotri i
u prvom roku, nakon dostavljanja zahtjeva, utvrdi, da li kandidat ispunjava propisane uslove za sticanje traZenog stru¢nog
zvanja i o tome Minstarstvu dostavi odgovarajuci prijedlog.

Postupak dodjeljivanja stru¢nih zvanja

Clan 43

Sekretar Struéne komisije provjerava da li su zahtjevi potpuni i stara se da budu pravovremeno razmotreni.

Ako je zahtjev nepotpun ili nejasan, sekretar Struéne komisije ¢e o tome obavijestiti kandidata i pozvati ga da, u roku
od 15 dana od dana dobijanja obavjestenja, otkloni utvrdene nedostatke.

Ako kandidat ispunjava propisane uslove za sticanje trazenog stru¢nog zvanja, Struéna komisija predlaze
Ministarstvu da mu dodijeli trazeno struéno zvanje.

Ako kandidat ne ispunjava propisane uslove za sticanje trazenog stru¢nog zvanja, Stru¢na komisija ¢e predloziti

Ministarstvu da zahtjev odbije, kao neosnovan.
O radu Stru¢ne komisije, sekretar Stru¢ne komisije vodi zapisnik.

Zapisnik o radu Stru¢ne komisije potpisuje predsjednik, ¢lanovi i sekretar Struéne komisije.
Uvjerenje o dodijeljenom stru¢nom zvanju

Clan 44

Ministarstvo, na prijedlog Stru¢ne komisije izdaje Uvjerenje o dodijeljenom stru¢nom zvanju iz ¢lana 38 st.
1i 3 ovog pravilnika.
Uvjerenje iz stava 1 ovog ¢lana, izdaje se na obrascu koji je dat u Prilogu V ovog pravilnika i ¢ini njegov sastavni

dio.

Troskovi postupka

Clan 45

Troskove postupka za dodjjelu struénih zvanja snosi kandidat.
Troskovi postupka za dodjelu stru¢nih zvanja, odreduju se u visini iznosa osnovice za obra¢un bruto zarade zaposlenih
u Crnoj Gori.
Troskove postupka za dodjelu struénih zvanja moZze da uplati drzavni organ, javna ustanova ili drugo pravno lice u kome
je kandidat zaposlen.
Naknada za rad

Clan 46

Predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Strucne komisije, pripada naknada za rad u Komisiji.
Naknada se isplacuje od sredstava za troskove postupka dodjeljivanja struénih zvanja.
Visinu naknade za rad u Stru¢noj komisiji utvrduje Ministasrtvo posebnim aktom.



Evidencije
Clan 47

Ministarstvo vodi evidenciju:

1) =zahtjeva za polaganje stru¢nog ispita;

2) zahtjeva za sticanje stru¢nih zvanja;

3) izdatih uvjerenja o steCenim struénim zvanjima.

Evidencija izdatih uvjerenja o steCenim stru¢nim zvanjima sadrzi rubrike za upis sljedecih podataka:
1) redni broj upisa;

2) ime i prezime i broj identifikacione isprave lica koje je steklo stru¢no zvanje;

3) mjesto boravka i adresu lica koje je steklo struéno zvanje;

4) naziv struénog zvanja i datum sticanja;

5) broj zapisnika o radu komisije koja je sprovela postupak sticanja stru¢nog zvanja;
6) broj i datum izdavanja uvjerenja o ste¢enom struénom zvanju;

7) dodatni upisi.

Evidencije se vode u analognoj i elektronskoj formi.

Dokumentacija

Clan 48

Kompletna dokumentacija u vezi sa polaganjem stru¢nog ispita i sticanjem strucnih zvanja uva se trajno.

V POSLOVI KOJI SE VRSE U ODREPENOM STRUCNOM ZVANJU

Zajednicka odredba
Clan 49

Obaveza vrSenja strucnih poslova u oblasti konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti u

odredenom stru¢nom zvanju, steCenom u skladu sa ovim pravilnikom, odnosi se isklju¢ivo na lica zaposlena u javnim ustanovama
i organima uprave, koji obavljaju ove djelatnosti.

Poslovi koji se vrSe u stru¢nim zvanjima u konzervatorskoj djelatnosti

Clan 50

Struéni poslovi konzervatorske djelatnosti, zavisno od vrste kulturnog dobra i specijalnosti mjera zastite, vrSe Se U

odredenom struénom zvanju i to u zvanju:
1) Laborant: poslovi koji se odnose na laboratorijska ispitivanja u smislu utvrdivanja strukture i sastava mate-

2)
3)

4)

5)

6)

rijala, tehnologije njihove izrade i uslova pod kojima egzistiraju, analize materijala kao i ispitivanje procesa
u strukturi materijala.

Konzervatorski tehni¢ar i dokumentacioni tehnicar: stru¢ni poslovi koji se odnose na ucestvovanje u
istrazivanju, dokumentovanju i sprovodenju konzervatorskih mjera na kulturnim dobrima.

Visi laborant, pored poslova koji se vrse u zvanju laborant: planiranje, organizovanje sprovodenje i
dokumentovanje poslova koji se odnose na laboratorijske analize materijala.

Visi konzervatorski tehnicar i vi§i dokumentacioni tehnicar, pored poslova koji se vr$e u zvanju
konzervatorski tehnicar i dokumentacioni tehniCar: slozeni poslovi koji se odnose na istrazivanje,
dokumentovanje i sprovodenje konzervatorskih mjera na kulturnim dobrima.

Istrazivad, konzervator i dokumentarista: najslozeniji stru¢ni poslovi koji se odnose na istrazivanje,
proucavanje, dokumentovanje, obiljezavanje, prezentaciju, valorizaciju i revalorizaciju kulturnih dobara i
sprovodenje konzervatorskih mjera.

Visi istraziva¢, viSi konzervator i viSi dokumentarista, pored poslova koji se vrSe u zvanju istrazivac,
konzervator i dokumentarista:
objavljen naucni ili struéni ¢lanak u domacem ili stranom ¢asopisu ili zborniku radova, iz oblasti
konzervatorske djelatnosti, jednom godisnje;
organizovanje seminara i kurseva iz uze specijalnosti ili manje tematske izlozbe o sprovedenim mjerama
zastite na kulturnom dobru iz djelokruga poslova koji se vrSe u okviru radnih zadataka;
ucestvovanje u stru¢no savjetodavnim komisijama, imenovanim na drzavnom ili lokalnom nivou.



7)

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Istrazivacki savjetnik, konzervatorski savjetnik i dokumentacioni savjetnik, pored poslova koji se vrse
u zvanju visi istrazivac, visi konzervator i visi dokumentarista:
organizovanje stru¢ne, tematske izlozbe ili prezentacija o sprovedenim mjerama zastite na kulturnim
dobrima iz djelokruga poslova koji se vrse u okviru radnih zadataka, najmanje jednom godiSnje;
izlaganje ili predavanje na stru¢nom skupu u zemlji ili inostranstvu,
priprema, organizovanje i sprovodenje programa stru¢nog usavrsavanja (mentorstvo);
ucestvovanje u struc¢no savjetodavnim komisijama, imenovanim na drzavnom ili lokalnom nivou, za projekte
od posebnog drzavnog interesa.

Poslovi koji se vr$e u struénim zvanjima u muzejskoj djelatnosti
Clan 51

Struéni poslovi muzejske djelatnosti vr$e se u odredenom stru¢nom zvanju i to u zvanju:
Preparator i visi preparator: ucestvuje u vrSenju poslova na ¢uvanju i odrzavanju muzejskog prostora i
opreme, za$titi muzejskih predmeta i muzejske dokumentacije i organizovanju stalne i povremene izlozbe, kontrole
korisnika, uklju¢ujuéi izradu pomoénih i prate¢ih vizuelnih fondova i suvenira, organizacije pakovanja,
transporta i evakuacije.
Muzejski tehnicar i viSi muzejski tehni¢ar: ucestvuje u vrSenju poslova na ¢uvanju i odrzavanju
muzejskog prostora i opreme, materijala i dokumentacije, organizovanju stalne i povremene izlozbe
ukljucujuéi izradu pomocénih i pratecih vizuelnih fondova i suvenira, kontrole korisnika, organizacije pakovanja,
transporta i evakuacije.
Fotograf i visi fotograf: ucestvuje u vrSenju poslova terenskog istrazivanja, fotodokumentacije, muzejske
dokumentacije, organizovanju stalne i povremene muzejske izloZzbe, =zaStiti muzejskog materijala i
dokumentacije, prezentaciji muzejskog materijala.
Kaustos i visi kustos: rukovode odredenom muzejskom zbirkom, ucestvuju u izradi programa za sakupljanje
muzejskog materijala, vrSe terenski otkup, provjeru porijekla predmeta, procjenu predmeta kod ponude za
otkup, istrazivanje u muzejskoj djelatnosti, zastitu muzejskog materijala, vrSe struénu obradu muzejskog
materijala, vrse reviziju muzejskog materijala, piSu sinopsis stalne i povremene izlozbe muzejskog
materijala, piSu struéne i nau¢ne radove, vr$e valorizaciju i prezentaciju muzejskog materijala.
Muzejski savjetnik, pored poslova koji se vrse u zvanju kustos 1 visi kustos: u muzeju koji obavlja mati¢nu
djelatnost, vrsi i poslove mati¢ne djelatnosti.
Dokumentarista i vi§i dokumentarista: ucestvuju u izradi programa za sakupljanje muzejskog materijala,
postupku procjene predmeta za potrebe popunjavanja muzejskih zbirki, zaStite muzejskog materijala i
muzejske dokumentacije, fotodokumentacije, stru¢noj obradi muzejskog materijala, izraduju muzejsku
dokumentaciju, pripremaju fotodokumentovanje i mikrofilmovanje, valorizuju i prezentuju muzejski
materijal, vrSe reviziju muzejskog materijala, ucestvuju u organizovanju stalne i povremene izlozbe
muzejskog materijala.
Savjetnik dokumentarista, pored poslova koji se vr§e u zvanju dokumentarista i vi§i dokumentarista: u
muzeju koji vr$i poslove muzejskog informacionog centra, uéestvuje u vrsenju navedenih poslova.
Informaticar, visi informaticar i savjetnik informati¢ar: ucestvuju u izradi programa za sakupljanje
muzejskog materijala, postupku procjene predmeta za potrebe popunjavanja muzejskih zbirki, struénoj
obradi muzejskog materijala, postupku izrade muzejske dokumentacije i digitalizacije u muzeju. U muzeju
koji vrsi poslove muzejskog informacionog centra, ucestvuje u vr§enju navedenih poslova.

9) Muzejski pedagog, viS§i muzejski pedagog i savjetnik pedagog: ucestvuju u izradi muzejske

1)

dokumentacije, pisu sinopsis stalne i povremene izlozbe muzejskog materijala, piSu struéne i nau¢ne radove,
vr§e valorizaciju i prezentaciju muzejskog materijala, pedagoske poslove i poslove odnosa sa javnoscu.

Poslovi koji se vrSe u stru¢nim zvanjima u biblioteckoj djelatnosti
Clan 52

Strucni poslovi bibliotecke djelatnosti vr$e se u odredenom struénom zvanju i to u zvanju:

KnjiZnji¢ar: prijem i razvrstavanje bibliotecke grade, inventarisanje i signiranje bibliotecke grade, vodenje

statistike 1 evidencije biblioteCke grade, smjestaj i izdavanje bibliotecke grade i usluzivanje korisnika, ucesce
u bibliografskoj i analitickoj obradi, provjere kroz informaciono-referalne instrumente i Kkataloge,
informisanje korisnika o bibliote¢koj gradi, pretrazivanje i porudivanje grade i informacije, rad na terminalu
za pretrazivanje i porucivanje biblioteC¢ke grade, preuzimanje zapisa iz uzajamnih bibliografskih baza
podataka i pohranjivanje u lokalnu bazu, kreiranje inicijalnih zapisa u lokalnoj bazi podataka.



2)

3)

1)

.....

bibliotecke grade, evidentiranje i obrada bibliotecke grade, ucesce u formiranju i odrzavanju informacionoreferalnih
instrumenata, uce$ée u bibliografskoj i analiti¢koj obradi bibliotecke grade, prikupljanje podataka iz referalne i drugih
baza podataka, anketiranje i obrada podataka i izvjeStaja, rad sa korisnicima, pruzanje informacija korisnicima,
kontrola informacija, preuzimanje zapisa iz uzajamnih bibliografskih baza podataka i pohranjivanje u lokalnu bazu.
Bibliotekar: nabavka biblioteCke grade, utvrdivanje popunjenosti fondova i provjera realizacije deziderata,

izrada i formiranje lisnih i automatizovanih kataloga: bibliografsko-kataloski opis prema medunarodnim
standardima, analiza sadrzaja, formulisanje predmetnih rubrika i utvrdivanje UDK brojeva, izrada kataloskih
zapisa u publikaciji: bibliografski kataloski opis i sadrzinska obrada, organizacija instruktivnih i drugih
seminara, organizacija smjeStaja i Cuvanja fondova, izrada plana i sprovodenja topografske evidencije i
smjestaja biblioteckog materijala, izdvajanje publikacija kojima je potrebna preventivna tehnicka ili
konzervatorsko-restauratorska  zatita, uceS¢e u izradi bibliografija, ucestvovanje u Dbibliografskim
istrazivanjima i prikupljanju grade bibliografskih opisa, ucestvovanje u klasifikaciji, sredivanju grade,
selekciji i izradi registara bibliografija, sprovodenje kulturno-obrazovnih programa popularisanje knjige i
¢itanja, organizovanje izozbi, priredbi i predavanja, individualni i grupni rad sa ¢itaocima u biblioteci.

Visi bibliotekar, pored poslova koji se vrSe u zvanju bibliotekar:

pruzanje struéne pomoc¢i u nabavci i obradi bibliotecke grade i uredenju biblioteka;

predlaganje mjera za unapredenje pojedinih vidova bibliotecke djelatnosti;

odrzavanje baze podataka;

stru¢no usavsavanje biblioteckog osoblja;

nadzor nad struénim radom biblioteka;

redakcija lisnih i automatizovanih kataloga;

istrazivanje i kompletiranje zbirki i publikacija;

sprovodenje koncepcije popunjavanja fondova;

selekcija i lektorisanje bibliotecke grade;

samostalna izrada tekucih, retrospektivnih i specijalnih bibliografija;

istrazivanje kroz bibliografske izvore, prikupljanje i identifikovanje grade;

pruzanje stru¢ne pomoc¢i u izradi bibliografija.

Bibliotekar savjetnik, pored poslova koji se vr$e u zvanju bibliotekar i visi bibliotekar:

izgradnja, unapredenje i razvoj bibliotecke-informacione djelatnosti;

pracenje realizacije programa i planova rada biblioteke;

programiranje i planiranje bibliotecko-informacionog sistema;

izrada planova i programa i priprema predavanja za stru¢no osposobljavanje i usavr§avanje biblioteckog

osoblja;

planiranje nabavne politike i strukturiranje fondova biblioteke;

izgradnja i unapredivanje sistema kataloga i sistema klasifikacije i pracenje primjene medunarodnih

standarda;

kontrola kvaliteta bibliografskih baza podataka;

istrazivanje i sakupljanje bibliotecke grade;

istraZivacki i teorijsko-metodoloski rad u vezi sa drustvenim poloZajem knjige i biblioteka i izvorima

informisanja, kao i primjeni standarda, normativa i zakonskih propisa;

projektovanje, uredivanje i koordinacija izrade tekuéih, retrospektivnih i specijalnih bibliografija;

izrada predgovora, pogovora i uputstava za kori§¢enje bibliografija.

Poslovi koji se vr§e u stru¢nim zvanjima u arhivskoj djelatnosti

Clan 53

Strucni poslovi arhivske djelatnosti vr$e se u odredenom stru¢nom zvanju i to u zvanju:

Arhivski tehni€ar, vrsi tehnicke poslove iz arhivske djelatnosti: prima i smjesta gradu u depo, vrsi reviziju
poretka i kompletnosti arhivske grade, vr$i manipulativne poslove u vezi sa izdavanjem grade za koris¢enje,
sredivanje, obradu, lijeCenje i mikrofilmovanje, reversom zaduzuje svaku izdatu jedinicu, obraduje zahtjeve
stranaka, radi davanja odredenih isprava o ¢injenicama sadrzanim u arhivskoj gradi.

2) Visi arhivski tehnicar, vrsi sloZenije tehnicke poslove iz arhivske djelatnosti: vodi knjigu primljene

arhivske grade, prima i smjesta gradu u depo, vodi i druge evidencije o arhivskoj gradi smjesStenoj u depo,
radi na razgranic¢enju i popisivanju arhivske grade smjestene u depo, odgovoran je za primjenu propisa
struénih uputstava i standarda za rad u depou, duzan je da blagovremeno prijavi uocene nedostatke ili pojave
koje ugrozavaju bezbjednost grade, vrsi ispisivanje spoljnih oznaka na kutijama, fasciklama i knjigama, vrsi



reviziju podataka i kompletnosti arhivske grade kod fondova i zbirki koje se Cesto koriste, izdvaja i popisuje
bezvrijedni registraturski materijal koji se nalazi u depou i sprovodi postupak za njegovo uniStenje, izdaje
arhivsku gradu na koriScenje, sredivanje, obradu, lijeCenje i mikrofilmovanje i vraca je u depo, obraduje
zahtjeve stranaka radi davanja odredenih isprava o Cinjenicama sadrzanim u arhivskoj gradi, vr$i
klasifikaciju i sistematizaciju arhivske grade na osnovu Kklasifikacionog plana i daje prijedloge za njegovu
dopunu, izlucuje bezvrijedni registraturski materijal na osnovu liste kategorija registraturskog materijala sa
rokovima Cuvanja i daje prijedlog za dopunu liste, formira jedinice opisa; sreduje predmete i izraduje opis
sadrZaja jedinice.

3) Arhivist: samostalno vr$i manje sloZene poslove, vr$i sloZene poslove po op$tim uputstvima za rad i
najsloZenije poslove po detaljnim uputstvima za rad iz arhivske djelatnosti, sreduje i obraduje arhivsku
gradu, proucava period u kome je nastala arhivska grada, izraduje nauc¢no obavjestajna sredstva, izraduje
preliminarnu i konaénu istorijsku biljesku sa uputstvom za sredivanje, obraduje zahtjeve stranaka radi
davanja odredenih isprava o ¢injenicama sadrzanim u arhivskoj gradi.

4)  Visi arhivist: pored poslova koji se vrSe u zvanju arhivist samostalno vrsi slozene poslove, kao i najsloZenije
poslove po opstim uputstvima za rad, iz arhivske djelatnosti.
Arhivski savjetnik: vrSi najsloZenije poslove arhivske djelatnosti koji zahtijevaju posebnu strucnost i
samostalnost u radu, a odnose se na pracenje i primjenu propisa iz djelokruga rada arhivske sluzbe, vrsi
poslove koji se odnose na razmatranje zahtjeva fizickih i pravnih lica upucenih arhivu i daje stru¢no
misljenje o istim, ucestvuje u radu struénih komisija koje obrazuje arhiv, proucava i prati razvoj i
organizaciju arhivske sluzbe, daje predloge za unapredenje i racionalizaciju rada arhivske sluzbe.

VI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Obrazovanje komisija

Clan 54

Komisija za polaganje strucnog ispita i Stru¢na komisija obrazovace se u skladu sa ovim pravilnikom, u roku od 15
dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika.

Prestanak vaZenja ranijih propisa

Clan 55

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o uslovima za obavljanje struénih
poslova i struénih ispita u oblasti zastite spomenika kulture (“Sl. list RCG*, broj 30/92) i Pravilnik o programu,
postupku i nacinu polaganja stru¢nog ispita za rad lica koja obavljaju stru¢ne poslove u muzejskoj djelatnosti (“SL list
RCG”, broj 22/93).

Stupanje na snagu

Clan 56

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “SluZzbenom listu Crne Gore”.

Broj 04 - 651
Cetinje, 10. aprila 2012. godine
Ministar,
prof. Branislav Mi¢unovi¢, S.r.



PRILOG I

ISPITNA PITANJA
ZA POLAGANJE STRUCNOG ISPITA ZA OBAVLJANJE KONZERVATORSKE, MUZEJSKE,
BIBLIOTECKE I ARHIVSKE DJELATNOSTI

I Ispitna pitanja iz predmeta opSteg dijela Programa

1) Ustavno uredenje Crne Gore i radno pravni status zaposlenih: pojam i znafaj Ustava; ustavno uredenje
Cre Gore; suverenost; drzavni simboli; pravni poredak; podjela vlasti; crnogorsko drzavljanstvo, jezik i pismo; li¢na
prava i slobod; politicka prava i slobode; ekonomska i socijalna prava i slobode; posebna manjinska prava; uredenje
vlasti ( organi vlasti - nacin izbora, sastav i nadleznosti); lokalna samouprava; principi ekonomskog uredenja;
ustavnost i zakonitost; propisi kojima se ureduju radni odnosi; zasnivanje radnog odnosa; ugovor o radu; vrste radnog odnosa i
vrste ugovora o radu; posebne vrste ugovora o radu; trajanje ugovora o radu; rasporedivanje na radnom mjestu; stru¢no
usavrSavanje; prava i obaveze zaposlenih; prava i obaveze poslodavca; prestanak potrebe za radom zaposlenih; zastita
zaposlenih; zastita prava zaposlenih; odgovornost zaposlenih; prestanak radnog odnosa; kolektivni ugovori; organizacija
zaposlenih i poslodavaca.

2) Istorijat razvoja zaStite kulturne bastine u Crnoj Gori: sluzba zastite; pojam i definicija kulturne bastine;
valorizacija kulturne bastine; ciljevi i uloga zastite kulturnih dobara; definicija kulturnog dobra i njegova drustvena
funkcija; istorijski pregled i razvoj sluzbe zaStite u svijetu; institucionalni okvir zaStite kulturne baStine (istorijat);
zakonodavni sistem zastite kulturne bastine u Crnoj Gori (istorijat i razvoj ); organizacija ustanova kroz djelatnosti
kulturne bastine ( istorijat i razvoj ); kulturna bastina u buduénosti - organizacioni oblici i socijalna funkcija.

3) Sistem zastite kulturne bastine u Crnoj Gori/kroz djelatnosti:sistem zastite kulturne bastine u Crnoj Gori;
principi zaStite kulturne baStine na nacionalnom nivou; nacionalni standardi zaStite kulturne bastine u odnosu na
medunarodne; institucije zastite i njihova uloga u ocCuvanju kulturne basStine; zakonodavni sistem zaStite kulturne
bastine; evaluacija ustanova koje se bave zaStitom kulturne baStine; kulturna bastina u muzejima, arhivima i
bibliotekama; znacaj zaStite kulturne bastine za drustvo; pojam kulturno dobro; ciljevi zastite; nadin ostvarivanja
zastite; vrste kulturnih dobara; uspostavljanje zastite (prethodna zastita i trajna zastita); kategorije kulturnih dobara;
registar kulturnih dobara; upravljanje kulturnim dobrima; protok kulturnih dobara; kori$¢enje kulturnih dobara;
preventivne mjere zaStite kulturnih dobara; istrazivanje kulturnih dobara; slucajna otkrica; integralna zastita kulturnih
dobara; konzervatorske mjere; ostale mjere zastite kulturnih dobara; prava i obaveze vlasnika i drzalaca kulturnih
dobara; obavljanje djelatnosti zastite kulturne bastine; vrenje stru¢nih poslova u okviru djelatnosti kulturne bastine.

4) Medunarodni sistem zaStite kulturne basStine: principi zaStite kulturne bastine; kulturna raznolikost;
znacaj kulturne baStine za drusStvo; zastita arheoloske bastine; zaStita arhitektonske bastine; zaStita podvodne kulturne
bastine; zaStita pokretne kulturne baStine; zastita nematerijalne kulturne bastine; zastita audiovizuelne bastine; zastita
kulturne bastine u slucaju oruzanih sukoba; zaStita predjela i pejzaza; razmjena i povracaj kulturnih dobara;
sprecavanje nezakonitog iznoSenja i otudivanja kulturnih dobara; istorijat medunarodnog sistema zaStite kulturne
bastine; Liga naroda, UN, UNESCO,Savjet Evrope - povelje, konvencije, preporuke; Medunarodne organizacije,
statuti i kodeksi profesionalne etike ICOM, ICOM - CC Konzervatorski kodeks sa definicijom profesije, ICOMOS.

5) Informatika:osnove racunarstva; rad sa Microsoft office (word, exsel, internet, elektronska posta, power point);
informacioni sistem kulturnih dobara; primjena informacijskih tehnologija u upravljanju, pretrazivanju i Kkoristenju
podataka.

II Ispitna pitanja iz predmeta posebnog dijela Programa

1. Ispitna pitanja iz predmeta za polaganje stru¢nog ispita za obavljanje poslova konzervatorske
djelatnosti

1)  Metodologija i metodi istraZivanja i zastite kulturnih dobara, prema specijalnosti: znacaj istraZivanja za
kulturno dobro; istrazivanje, proucavanje, dokumentovanje i evidentiranje kulturnih dobra; nacin utvrdivanja kulturne
vrijednosti dobara; utvrdivanje statusa kulturno dobro i uspostavljanje njegove trajne zastite; kontinuirano pracenje
stanja kulturnih dobara kroz israzivacki rad; vrste konzervatorskih istrazivanja na kulturnim dobrima; uslovi za
vrSenje istrazivanja; obaveze nosioca odobrenja za istrazivanja; nedestruktivne i destruktivne metode istrazivanja na
kulturnim dobrima; realizacija konzervatorskih istrazivanja na kulturnim dobrima (faze); savremene metode i
postupci istrazivanja; istrazivanja u cilju sprovodenja mjera zastite; dosljednost, tacnost, apsolutnost i relativnost u
interpretaciji rezultata istrazivanja; timski rad, svojstva, prednosti i moguée poteskoce; uslovi za vrSenje



konzervatorskih i arheoloskih istrazivanja; vrste konzervatorskih i arheoloskih istrazivanja, (zavisno od cilja, uslova,
mjesta i nacina); nacin vrSenja konzervatorskih i arheoloskih istraZivanja; obaveze nosioca odobrenja za vrSenje
konzervatorskih i arheoloskih istrazivanja; sadrzaj i nacin izrade elaborata istrazivanja i zastite (konzervatorskih i
arheoloskih); savremene metode i postupci konzervatorskih i arheoloskih istrazivanja; stilsko hronoloska analiza
arheoloskih nalaziSta i nalaza; stilsko hronoloska analiza kulturnog dobra; istrazivanje, struéna i naucna obrada
pokretnih kulturnih dobara; nacin vrSenja konzervatorskih istrazivanja; integralna zastita; zastita kulturnih dobara u
planskim dokumentima; studija zastite kulturnih dobara; menadzment plan; istrazivanja u cilju utvrdivanja fizicko-
hemijskog sastava, vrste i svojstava upotrijebljenih materijala; istrazivanja u cilju utvrdivanja mikroklimatskih uslova
i njihovog uticaja na kulturna dobra; nacin utvrdivanja faktora oStecenja (prirodni, bioloski, ljudski) kroz istrazivacki
rad; kontinuirano pracenje stanja kulturnih dobara kroz istrazivacki rad; prihvatljivosti novih materijala, tehnologija i
tehnika neposredne zastite; laboratorijska ispitivanja i ekspertize povezane sa mjerama neposredne zastite; savremene
metode i postupci istrazivanja u primjeni novih materijala; interpretacija i komparacija rezultata istrazivanja.

2)  Istrzivanje i dokumentacija, prema specijalnosti: znacaj istrazivanja i dokumentacije za kulturno dobro;
metodologija i metodi istrazivanja i dokumentovanja kulturnih dobara; vrste, oblici i nafin dokumentovanja
istrazivanja na kulturnim dobrima; tehni¢ka dokumentacija, vrste, sadrzina i nain vodenja; nacin dokumentovanja
konzervatorskih istrazivanja na kulturnim dobrima; izvjeStaj o izvrSenim konzervatorskim 1 arheoloskim
istrazivanjima (sadrzaj); vrste 1 sadrzina dokumentacije arheoloSkih istrazivanja; deskriptivna dokumentacija
arheoloskih i konzervatorskih istrazivanja (nacin vodenja i sadrzaj); tehnicka dokumentacija arheoloskih i
konzervatorskih istrazivanja (nacin vodenja i sadrzZaj); sadrzaj i nacin izrade elaborata istrazivanja i zaStite;
preliminarni i kona¢ni izvjestaj o sprovedenim arheoloSkim i konzervatorskim istrazivanjima - sadrzina; primjena savremenih
standarda u vodenju dokumentacije; primjena konzervatorske dokumentacije u istrazivackim radovima; nacin ¢uvanja i zastita
dokumentacije o sprovedenim istrazivanjima; tehnika, metodologija i etika stru¢no i nauéno istrazivackog rada; nacin ¢uvanja
i zaStita dokumentacije o kulturnim dobrima; uloga i znacaj dokumentacije i dokumentovanja u  arheoloSkim i
konzervatorskim istraZivanjima; primjena Kkonzervatorske i arheoloske dokumentacije u istrazivackim radovima; eticki
kodeks struke.

3) Metodologija sprovodenja konzervatorskih mjera, prema specijalnosti: savremeni principi Konzervacije i
restauracije kulturnih dobara (primjena); mjere zaStite koje se sprovode na kulturnim dobrima (pojam i vrste);
konzervatorske mjere (pojam i vrste); konzervacija; restauracija; rekonsrukcija; anastiloza; adaptacija, sanacija i
konsolidacija; vracanje kulturnog dobra u prvobitno stanje; metodologija i metodi zastite kulturnih dobara;
povezanost nepokretne i pokretne kulturne bastine, integritet objekta i podrudja; zastita, oCuvanje i odrzavanje
kulturnih  dobara; metodologija sprovodenja mjera zaStite i konzervatorskih mjera na kulturnim dobrima;
metodologija izrade konzervatorskog projekta na nepokretnim i pokretnim kulturnim dobrima; konzerervatorski
uslovi; tradicionalne tehnike, zanati i materijali (primjena); istorijat i ciljevi mjera zastite kulturnih dobara;
sprovodenje mjera zastite i konzervatorskih mjere na nepokretnim kulturnim dobrima; integralna zastita; mjere zastite
kulturnih dobara kroz planska dokumenta; studija zaStite kulturnih dobara; menadzment plan; zaStita i revitalizacija
graditeljskog nasljeda; konzervatorski projekat; destruktivni procesi na kulturnim dobrima; tradicionalne tehnike,
zanati, materijali i njihova primjena; faktori rizika i njihov uticaj na kulturna dobra; uzroci propadanja i vrste
ostecenja, pokretnih kulturnih dobara; dijagnostika, ispitivanja i analize; materijali i instrumenti koji se koriste u
sprovodenju konzervatorskih mjera (tradicionalni/savremeni); uticaj mikroklimatskih uslova na pojedine vrste
materijala; prepoznavanje oSteéenja i identificiranje uzroka; analiza zateCenog stanja kulturnog dobra; predlog mjera
zastite; timski rad, svojstva, prednosti i moguce poteskoce; mjere zastite koje se primjenjuju (pri prenosenju,
transportu pokretnih kulturnih dobara); materijali koji se primjenjuju pri konzervatorsko-restauratorskim radovima;
nacin identifikacije predmeta i nalaza; opSte poznavanje mikroklime, degradativnih procesa i njihovih uzroka u
prvobitnoj okolini (“in situ”) u dislociranoj okolini; savremeni principi konzervacije i restauracije arheoloskih
nalazi$ta i1 nalaza; depoi (mikro klimatski uslovi, odrzavanje i zaStita pokretnih kulturnih dobara); etika u sprovodenju
konzervatorskih mjera.

4)  Tehnologija i tehnike materijala: poznavanje tehnologije i tehnike izrade kao i strukture i svojstava
materijala (kamen, drvo, malter, kre¢, papir, tekstil, metal, staklo, keramika, prirodnjacki materijal, arheolo$ki
materijal i ostalo); poznavanje tehnologije i tehnike izrade kao i strukture i svojstava materijala koji se primijenjuju u
sprovodenju konzervatorskih mjera; primjena starih tradicionalnih tehnika i materijala; savremeni materijali i njihova
primjena; uticaj strukture na fizi¢ka i hemijska svojstava materijala; malteri (njihova svojstva i nacin pripremanja).

5) Konzervatorska dokumentacija: znacaj dokumentacije za kulturno dobro; izrada konzervatorske
dokumentacije (metodologija i metodi); wvrste konzervatorske dokumentacije; osnhovni oblici konzervatorske
dokumentacije; nacin i postupak dokumentovanja procesa konzervatorskih mjera; knjiga ulaza i knjiga izlaza
(evidencija, prije i nakon sprovedenih konzervatorskih mjera); nacin vodenja dokumentacije i evidencije o
sprovedenim konzervatorskim mjerama; konzervatorski karton - osnhovne vrste podataka (tekstualni i vizuelni );
stvaranje i obrada vizualnih podataka; poznavanje propisa i standarda u vodenju konzervatorske dokumentacije; uloga
i funkcija konzervatorske dokumentacije; nacin vodenja konzervatorske dokumentacije; rukovanje, odrzavanje i



Cuvanje dokumentacije; zastita konzervatorske dokumentacije; arhiviranje i prikupljanje dokumentacije (nacin i standardi);
primjena informacionih tehnologija u dokumentovanju kulturnih dobara.

6) Metododologija i metodi dokumentovanja kulturnih dobara, prema specijalnosti: znacaj dokumentacije
za kulturno dobro; proudavanje, dokumentovanje i evidentiranje kulturnih dobra; prikupljanje, struéna obrada i
Cuvanje dokumentacije o kulturnim dobrima; dokumentacija i njena uloga u konzervatorskoj djelatnosti;
konzervatorska dokumentacija, principi, nafin vodenja i vrste; osnovni oblici dokumentacije; registar kulturnih doba,
(nacin vodenja registra); osnovni postupci dokumentovanja; vrste i sadrzaj dokumentacije o kulturnom dobru;
Cuvanje dokumentacije o kulturnim dobrima; prikupljanje evidentiranje i obrada dokumentacije o kulturnim dobrima;
prezentacija i popularizacija kulturnih dobara kroz dokumentaciju; informacioni sistem kulturnih dobara (nacin
unoSenja i Cuvanje podataka); dostupnost i koriStenje dokumentacije o kulturnim dobrima; pravo na pristup
informacijama; zastita, rukovanje i odrzavanje dokumentacije o kulturnim dobrima; prikupljanje, strucna obrada i
Cuvanje dokumentacije o kulturnim dobrima; kontinuirano pracenje stanja kulturnih dobara dokumentovanjem; nacin
formiranje dosijea o kulturnom dobru; formiranje i vodenje registara kulturnih dobara; dokumentovanje stanja
kulturnog dobra (tacnost i dosljednost); primjena dokumentacije; uspostavljanje i vodenje informacionog sistema
kulturnih dobara i njegovo povezivanje sa drugim odgovaraju¢im informacionim sistemima; vrste evidencije o
kulturnom dobru; dosije kulturnog dobra (sadrzaj); postupak utvrdivanja kulturne vrijednosti dobra; rjeSenje o
prethodnoj zastiti (sadrzaj); rjeSenje o utvrdivanju statusa kulturno dobro (sadrzaj); integralna zastita kulturnih dobara
i dokumentovanje; projektna dokumentacija (vrste i nacin ¢uvanja); eticki kodeks struke.

7) Medunarodni standardi u dokumentovanju kulturnih dobara: primjena medunarodnih standarda u vodenju
dokumentacije o kulturnim dobrima; primjena informacionih tehnologija u dokumentovanju kulturnih dobara ( medunarodni
standardi).

8) Dokumentacija: zna¢aj dokumentacije; vrste i oblici dokumentacije; na¢in dokumentovanja uzoraka i rezultata
analiza; na¢in vodenja dokumentacije; na¢in vodenja evidencije o izvrSenim analizama; knjiga ulaza i knjiga izlaza (evidencija,
prije i nakon sprovedenih analiza; karton - osnovne vrste podataka (tekstualni i vizuelni ); arhiviranje i prikupljanje
dokumentacije (nacin i standardi).

9) Osnovi organske i neorganske hemije: klasifikacija hemijskih elemenata (periodni zakon Mendeljejeva i periodni
sistem elemenata); materija i njena struktura; struktura atoma; hemijske veze; agregatna stanja i njihove karakteristike;
hemijski procesi; disperzni sistemi; rastvori; procesi otapanja i izlu¢ivanja soli; kiseline i baze; pH, hidroliza neorganskih
soli; korozija metala; procesi degradacije neorganskih materijala; reakcije oksido-redukcije; oksidaciona i redukciona
sredstva; klasifikacija organskih jedinjenja; hemija ugljenika; vrste organskih veza (alkoholi, aldehidi, kiseline, esteri
amini); monomeri i polimeri; epoksilne smole (svojstva i osobine); hemijske, fizicke i mehanicke karakteristike polimerskih
smola (sinteza); hemijsko-fizi¢ke karakteristike nekih vrsta materijala s posebnim osvrtom na kre¢; analiza uzoraka (vrste i nacin
vrSenja); materijali koji se koriste u konzervaciji i restauraciji; ispituvanje (analiza) hemijskog sastava materijala; tehnike
upotrebe aparature za razlicite tipove uzoraka; tehnike odabiranja uzoraka; opticka mikroskopija i elektronska mikroskopija.

2. Ispitna pitanja iz predmeta za polaganje struc¢nog ispita za obavljanje poslova muzejske djelatnosti

1) Muzejska dokumentacija i inforomati¢ke nauke: podjela i vrste informacija; podjela i vrste dokumenta;
muzeoloska funkcija istraZivanja - dokumentovanja; principi dokumentovanja; osnovni oblici dokumentacije u
muzeju: knjiga ulaska, inventarska knjiga, katalog muzejskih predmeta, knjiga izlaska, primarna, sekundarna i
tercijarna dokumentacija; osnovni postupci dokumentovanja: inventarizacija (upisivanje u inventarsku knjigu i
nanoSenje ili pridruzivanje inventarskog broja- identifikacione oznake muzejskom predmetu) i katalogizacija; osnovne
vrste podataka: tekstualni i vizuelni; stvaranje i obrada vizuelnih podataka - fototeka i vizuelni fondovi; standardi podataka za
obradu muzejskog materijala; kontrola naziva prilikom obrade muzejskog materijala - liste pojmova, klasifikacije i tezaurusi;
tehnika, metodologija i etika stru¢no i nauéno-istradivackog rada; dokumentovanje pomoc¢nih fondova; zaStita muzejske
dokumentacije; etika.

2) Metode i postupci snimanja muzejskog materijala i muzejske dokumentacije (savremena fotografska tehnika i
vizuelni fondovi, savremena fotografska tehnika i videotehnika, metode i postupci snimanja muzejskog materijala): klasi¢na
fotografija; negativ i pozitiv; poznavanje savremenih tehnickih dostignuéa fotografije; metode i postupci  snimanja
muzejskog materijala; metode rada sa infracrvenom i ultraviolethom fotografijom; fotodokumentovanje
konzervatorskog tretmana; mikrofilmovanje; mikrografija i reprografija; osnovne metode zastite i Suvanja starih i novih negativa i
pozitiva; zastita digitalne grade; etika.

3) Prateéi vizuelni fondovi, uzorci, pomoéni muzejski materijal i kopija u muzeju: vrste i izrada crteza u muzejskoj
dokumentaciji; tehni¢ka dokumetacija; dokumentarno snimanje konzervatorskog ispitivanja; uzimanje i analize uzoraka
materijala i njihovo dokumentovanje; pomo¢na sredstva muzejske prezentacije; muzejska i komercijalna kopija i
suveniri u muzeju; etika.



4) Muzeografija - osnove muzejske komunikacije: definicija muzeografije; primjena muzeoloske teorije u
muzejskoj praksi; postupnost nastajanja stalne ili povremene izlozbe, od ideje do realizacije; vrste i uloga
muzeografskih pomagala u vizualizaciji izlozbe; obrada muzejskog materijala; poznavanje osnovnih propisa o vodenju
inventara i principima dokumentovanja muzejskih predmeta; muzejska kopija i pomoéni muzejski materijal, prakti¢ni rad u
zbirkama, osnove poznavanja, cuvanja i fizicke zastite predmeta; etika.

5)  Muzeologija - principi, metodologija i tehnika stru¢no i nauéno-istraZivatkog rada: uvod i definicije
muzeologije - od veze s informatickim naukama do teorije muzeja i teorije bastine; osnovna podjela muzeologije;
istorijat nastanka zbirki i muzeja u Crnoj Gori; temeljni pojmovi muzeologije: muzejski predmet, muzejska zbirka,
muzealnost, kulturni identitet, muzeolo$ke funkcije; funkcija zaStite: od sabiranja do trajne zastite; funkcija
istrazivanja sa naglaskom na vezu muzeologije s pojedinim naucnim disciplinama u okviru nje; funkcija
komunikacije: oblici komuniciranja sa naglaskom na izlozbu; muzejski korisnici; stru¢na biblioteka u muzeju;
arhivska grada i sluzba u muzeju; praktiéni nivo muzeologije - organizacija i djelatnost muzeja: po zbirkama, osoblju
i prostoru, sa naglaskom na muzejskoj profesiji i njenoj etici; principi, metodika i tehnika stru¢no i nauéno-
istrazivackog rada; etika.

6) Primjena informatike u muzejskoj djelatnosti: informatizacija muzejske djelatnosti; zadaci informaticke
djelatnosti u muzeju; planiranje i upravljanje informatickim poslovima u muzeju; uticaj informatizacije na
organizacionu strukturu muzeja; muzeji u globalnom informacionom drustvu; muzejska dokumentacija i digitalizacija
muzejskog materijala i muzejske dokumentacije; muzejske baze podataka: upravljanje zbirkama, zastita predmeta,
istrazivanje itd.; digitalizacija muzejskog materijala; standardi u muzejskoj djelatnosti; pravila strukturiranja i
razmjene podataka; standardne sheme metapodataka; muzeji i multimediji; svrha multimedija u muzejima; struktura,
sadrzaj i oblikovanje multimedijskih proizvoda; muzejski korisnici; muzeji i1 internet; uloga muzeja u virtuelnom
svijetu; struktura, sadrzaj i oblikovanje muzejskih mreznih stranica; upravljanje bazama podataka; etika.

7) Muzejska pedagogija i muzejski korisnici: istorijat muzejske pedagogije; uloga muzejskog pedagoga; radno
mjesto muzejskog pedagoga; oblici edukacije u muzejima; muzejska edukacija danas; specifi¢nost muzeskog programa s
obzirom na strukturu korisnika (starost, profil, posebne potrebe i sl.); etika.

8) Zastita u muzeju - savremene metode zaStite, rukovanja i odrZavanja muzejskog materijala i
muzejske dokumentacije: zaStita muzejskog materijala u muzejskim prostorima, transportu, na izlozbama; osnove
preventivne zaStite muzejske zgrade; osnove zastite dokumentacije; protivprovalna, protivpoZarna i zaStita u
slu¢ajevima opasnosti (elementarne nepogode, vanredno stanje i sl.); osnove preventivne zaStite prema vrsti
muzejskog materijala; muzejska mikroklima, svjetlost, dodir sa Stetnim materijalima, StetoCine i dr.; etika.

9) Savremene metode zaStite muzejskog materijala i muzejske dokumentacije: propisi vezani za zastitu
vrsta i CITES; spravljanje destilovane vode, raznih koncentracija konzervansa i sl; postupanje sa otrovima;
spravljanje i postupak sa sredstvima za usmréivanje; zoonoze i preventiva prilikom rada sa Zivotinjama; tehnike
prikupljanja mikoloske i botani¢ke grade; tehnike sakupljanja pojedinih grupa Zivotinja; postupak s plodistima gljiva i
biljkama odredenim za herbar; izolacija predmeta iz uzoraka; uzimanje vanjskih mjera prije prepariranja; suvo
prepariranje insekata; fiksiranje i konzerviranje u te¢nom medijumu; uzimanje i konzerviranje uzoraka tkiva za
proteinske i DNK analize; izrada osteoloSkih preparata; izrada genitalnih preparata; izrada suvih preparata sisara i
ptica za naucne zbirke; uzgajanje i odrzavanje kolonija kukaca; osnove odrzavanja terarijuma i akvarijuma; grubo
mehanic¢ko prepariranje fosila; fino mehani¢ko prepariranje fosila; hemijsko prepariranje fosila; izrada preparata;
izdvajanje  mikro i makrofosila iz stijena; izrada odlivaka; hemijska i fizicka zaStita; osnovno poznavanje
mineralosko-petroloskog materijala : mineral, stijena, simetrija, tvrdoca; specifi¢nosti geolosko - paleontoloskog
muzejskog materijala; grubo mehanicko prepariranje fosila; specifi¢nosti hemijske i fizicke zaStite mineralosko-
petrografskog materijala; sakupljanje zooloSkog muzejskog materijala (postupak); alat potreban za izradu
dermoplasti¢nih preparata; hemikalije i materijali potrebni za izradu dermoplasti¢nih preparata; izrada
dermoplasti¢énih preparata sisavaca, ptica, vodozemaca, gmazova, rakova, riba, insekata; izrada mokrih preparata
zoolo§kog muzejskog materijala; dezinsekcija zooloskog muzejskog materijala; izrada diorama; deskripcija stanja;
specificnosti  dokumentovanja;  konsultacije;  procjena; dokumentovanje  konzervatorsko-restauratorskih  radova;
specijalizovana stru¢na biblioteka; oprema radionice; radni uslovi; iskustvo, =zaStita na radu; specificnosti
manipulacije, njege, odrzavanja i zaStite prirodnjackog materijala u depoima,transportu i na izlozbama; etika
postupanja.

3. Ispitna pitanja iz predmeta za polaganje struc¢nog ispita za obavljanje poslova bibliotec¢ke djelatnosti

1) Istorija pisma i knjige: postanak i razvoj pisma; vrste pisma; piktografsko pismo; klinasto pismo;
hijeroglifi; slovenska pisma; glagoljica i glagoljski spomenici; ¢irilica i1 Cirilski spomenici; staroslovenska redakcija;
postanak, razvoj i vrste knjige; materijal i pribor za pisanje; knjiga u starom vijeku; sumeri; vavilonci; asirci; egipcani;
knjige kod starih grka i rimljana; helenizam; oblici knjige; glinene plocice, papirusni i kozni svici; kodeksi;
staroslovenske i juznoslovenske rukopisne knjige; ilustracije, povezi, vodeni znaci; razvoj savremenog evropskog



pisma; rukopisne knjige u evropskim zemljama; izum §tampe; Johan Gutenberg; prve Stamparije u svijetu i kod nas; inkunabule
u svijetu i juznoslovenskim zemljama; $tamparija Crnojevica; knjige u juznoslovenskim zemljama; savremena knjiga:
oblik, ilustracije, povez.

2)  Istorija biblioteka: biblioteka - definicije, vrste i zadaci; predmet proucavanja istorije biblioteka; mijesto i
znacaj biblioteka u kulturnoj istoriji; nastanak i razvoj biblioteka; biblioteke starog vijeka: Egipat, Asirija, Vavilonija;
velike biblioteke helenizma; biblioteke u Grckoj i Rimu; biblioteke srednjeg vijeka; biblioteke u doba humanizma i
renesanse; uticaj pronalazaka i otkrica na razvoj bibliotekarstva; osnivanje nacionalnih i drzavnih biblioteka u svijetu:
Rusija, SAD, Italija, Francuska, Engleska, Spanija, Njematka, Madarska, Rumunija, Bugarska; najstarije i
najznacajnije biblioteke na teritoriji bivSe Jugoslavije: Srbija, Hrvatska, Bosna i Hercegovina, Slovenija i Makedonija;
nacionalne i univerzitetske biblioteke drzava bivse Jugoslavije; nastanak i razvoj biblioteka u Crnoj Gori; manastirske
biblioteke: Cetinjski manastir, pravoslavni manastiri u Boki Kotorskoj, Sv. Trojica kod Pljevalja, Pivski manastir,
Nikoljac kod Bijelog Polja; biblioteke katolicke i muslimanske provinijencije u Crnoj Gori; skriptoriji Kotorske
biskupije; ¢irilski skriptoriji na podrugju danasnje Crne Gore; Njegoseva biblioteka; Dvorska biblioteka; Citalista i
Citaonice u Crnoj Gori; Cetinjska Citaonica; nacionalna biblioteka Crne Gore ,,Purde Crnojevi¢®; narodne biblioteke u
Crnoj Gori; univerzitetske, visokoskolske i $kolske biblioteke u Crnoj Gori; specijalne biblioteke u Crnoj Gori.

3) Osnove bibliografije: pojam bibliografije; osnovne podjele i wvrste bibliografije; metodologija
bibliografskog rada; bibliografski standardi; oblik i wvrste bibliografskih jedinica; Kklasifikacija bibliografske grade;
prate¢i elementi uz bibliografiju; vrste registara; bibliografski izvori (baze podataka, Stampani, lisni i elektronski
katalozi, prirucnici, bibliografije, zavi¢ajne zbirke...); tehnoloSke inovacije u bibliografskoj djelatnosti; uloga
automatizacije u izradi tekuéih 1 retrospektivnih bibliografija; pretrazivanje baza podataka za potrebe bibliografije;
znacaj bibliografije u stru¢nom i nau¢nom radu; bibliografski rad najznacajnijih srpskih i hrvatskih bibliografa;
bibliografski rad u nacionalnim bibliotekama Srbije, Hrvatske, Bosne i Hercegovine, Slovenije i Makedonije;
Jugoslovenski bibliografski institut; Jugoslovenski leksikografski zavod; istorijski razvoj bibliografije u Crnoj Gori;
bibliografski rad najznacajnijih bibliografa u Crnoj Gori; Projekat ,,Crnogorska bibliografija 1494-1994“; tekuca
nacionalna bibliografija; zaviajne (regionalne), specijalne i personalne bibliografije u Crnoj Gori.

4) Formalna i stvarna (sadrZajna) obrada bibliotecke grade i katalozi: katalozi uopste; vrste kataloga;
formalna obrada biblioteCcke grade; tradicionalni i online katalozi; katalogizacija monografskih publikacija,
kontinuiranih izvora, neknjizne grade, sastavnih djelova i elektronskih izvora; kataloske jedinice - vrste, struktura i
elementi; vrste i oblik odrednica; kataloski opis; ISBD(G) i ISBD za razliGite vrste grade (ISBD (M), ISBD (CR),
ISBD (NBM), ISBD (CP), ISBD (ER); izvori podataka za kataloSki opis i za odgovarajuca podrucja po ISBD (M);
uputno-informativni sistem alfabetskog kataloga; skraceni kataloski opis; katalogizacija u publikaciji: CIP; stvarna
obrada - stvarni katalozi, vrste i definicije; primjena UDK pri smjeStaju biblioteCke grade; struéni katalog i stru¢na
klasifikacija; istorijski razvoj bibliotecke klasifikacije; savremeni klasifikacioni sistemi; univerzalna decimalna
klasifikacija; tablice UDK. glavni i pomo¢ni UDK brojevi; predmetni katalog; vrste predmetnih odrednica i
pododrednica; elektronski katalozi; formati UNIMARC i COMARC za masSinski Citljiva katalogizaciju; lokalni i
uzajamni katalozi; kreiranje i preuzimanje zapisa; pojam univerzalne bibliografske kontrole: nacionalna i medunarodna
razmjena bibliografskih podataka; platforma COBISS - kooperativni online bibliografski sistem i servisi; normativna
kontrola; konceptualni model FRBR.

5) Osnove informacione djelatnosti: informatika, dokumentacija i bibliotekarstvo; informacija - centralni
pojam informatike; osobine informacije; citati i reference; eksponencijalni rast izvora informacija i kriza informacija;
opsoletnost informacija; informaciono-komunikacioni procesi; kvantitativno istrazivanje u bibliotekarstvu; zakoni i
zakonomjernosti pisanog zvanja; mijerenje informacija; vrste izvora i nosilaca informacija; primarni, sekundarni i
tercijerni izvori; konvencionalni i elektronski izvori; organizacija naucnih informacija u bibliotekama; bibliografska
obrada dokumenata i informacija; sadrzaj i organizacija informacionih sluzbi; karakteristike i odnos informacione
sluzbe u bibliotekama prema drugim sluzbama; bibliotecke usluge i servisi prema vrstama biblioteka - sli¢nosti i
razlike; pruzanje informacija; bibliotecki katalozi; rad sa korisnicima; korisnici; definicija korinsnika; potencijalni i
stvarni korisnici; korisnici prema tipovima biblioteka; razgovor bibliotekara sa korisnikom; vrste informacionih
zahtjeva; trazenje odgovora na postavljenje zahtjeve; pretrazivanje; sluzbe tekuéeg informisanja; selektivna
diseminacija informacije; vrednovanje informacija; relevantnost informacije; bilteni prinova; retrospektivna
pretrazivanja; baze podataka i njihovo pretrazivanje; biblioteCke baze podataka; proizvodali baze podataka, posrednici,
online informacione sluzbe; strane i domace baze podataka; specijalizovane baze podataka; referencne sluzbe;
uspostavljanje, izgradnja i odrzavanje referensne zbirke; referensne publikacije: vrste i karakteristike; referensne
publikacije na novim medijima; informacioni sistemi; UNESCO generalni informacioni program GIP, UNISIST,
NACIS; bibliotecko-informacioni sistemi; specijalizovani sistemi; automatizovane biblioteCke mreze; odnos sa drugim
bibliotekama i ustanovama; centralni i uzajamni katalozi; medubibliote¢ka pozajmica.

6)  Bibliotecko poslovanje i organizacija biblioteke: biblioteke i drustvo - definicije; vrste biblioteka; mati¢ne
biblioteke i njihove nadleznosti; nacionalne i univerzitetske biblioteke; bibliotecke mreze i sistemi; bibliotecki fond:
vrste grade, formiranje fonda i primjena standarda; prijem grade: inventarisanje, postupci s periodi¢nim publikacijama,



priprema grade za stru¢nu obradu; signiranje, tehni¢ka obrada i smjestaj grade; vidovi smjestaja biblioteCkog materijala u
nacionalnim, specijalnim i skolskim bibliotekama; pristup gradi: bibliotecki katalozi, zbirni katalozi, OPAC i baze podataka;
korisnicke sluzbe i usluge: kori§¢enje grade u biblioteci i van biblioteke, medubibliotecka pozajmica, pokretne biblioteke,
reprografsko umnozavanje grade; autorska prava, predstavljanje biblioiteCke grade, odnosi s javnoscu, statisticka prezentacija
rezultata; Cuvanje i zaStita grade: povez, zaStita grade spomenicke vrijednosti, revizija i otpis; bibliotecki radnici,
bibliotecka zvanja, stru¢no usavrsavanje biblioteckih radnika u Crnoj Gori; Udruzenje bibliotekara Crne Gore; EBLIDA, IFLA.

4. Ispitna pitanja iz predmeta za polaganje stru¢nog ispita za obavljanje poslova arhivske djelatnosti

1)  Arhivistika i arhivsko zakonodavstvo: pojam i definicija arhiva; istorijat arhiva i arhivske sluzbe u svijetu
i kod nas; vrste arhiva, arhivska terminologija; osnovna arhivisticka nacela i koncepti; vjerodostojnost i autentinost
dokumenata; vrednovanje arhivske grade; teorije i metodologije vrednovanja; postupak i dokumentacija o
vrednovanju; sredivanje i opis arhivske grade; struktura i organizacija grade; oblikovanje i povezivanje arhivskih
jedinica; opis arhivske grade i izrada naucno - obavjeStajnih sredstava i njihove vrste; sadrzaj i strukture; dostupnost i
koris¢enje arhivske grade; pravo na pristup informacijama; zastita svojinskih prava; zastita privatnosti i rad sa
korisnicima; Zakon o arhivskoj djelatnosti i podzakonska akta iz oblasti arhivistike; eti¢ki kodeks arhivista.

2) Kancelarijsko poslovanje: znacenje i uloga upravljanja dokumentima; sadrzaj i osobine kancelarijskog sistema;
zakonski propisi i norme o kancelarijskom poslovanju u Crnoj Gori i medunarodne norme; vrste i osobine dokumenata i
kancelarijskih evidencija; oznacavanje, obrada i koriS¢enje dokumenata; rukovanje dokumentima u obradi; tehnicko
opremanje; odlaganje i zastita dokumenata; vrednovanje i izlu¢ivanje; izrade popisa sa rokovima ¢uvanja i predaja arhivu;
klasifikacioni plan dokumenata; svrha, struktura i nadin izrade i njegova primjena u organizaciji, vrednovanju i
pretrazivanju dokumenata.

3) Strani jezik (po licnom izboru): Citanje, razumijevanje i prevod strucnih tekstova.

4) Istorija i pomoéne istorijske nauke: osnove istorije Crne Gore; vrste pomo¢nih istorijskih nauka i njihove
osnove.

5) Staroslovenski, odnosno latinski sa paleografijom: osnove staroslovenskog jezika, odnosno latinskog
jezika, sa paleografijom; materijali i sredstva za pisanje; vrste pisama na podrucju Crne Gore; Citanje i transkripcija
tekstova.

6) Upravljane elektronskim dokumentima i njihova obrada i za$tita: funkcije sistema za upravljanje
dokumentima; funkcionalni zahtjevi i standardi u upravljanju elektronskim dokumentima; svojstva elektronskih
dokumenata; integritet i vjerodostojnost elektronskih dokumenata; sigurnost i zastita podataka; koncepti trajne zastite i ¢uvanje
elektronsklih dokumenata; indeksiranje, organizacija i on-line pretraZivanje; napredne tehnike pretrazivanja elektronskih
informacionih izvora; formati i strukture elektronskih zapisa (tekst, slika, baze podataka, video i audio formati, multimedija);
standardi kodiranja i strukturiranja digitalnih podataka; mediji za Cuvanje elektronskih zapisa; tehnike i postupci za provjeru
integriteta; formati za razmjenu podataka; postupci konverzije i migracije podataka i digitalizacija; sigurnost kompjuterskih
sistema i elektronskih podataka.

7) Osnove arhivistike: pojam i definicija arhiva, istorijat arhiva i arhivske sluzbe u svijetu i kod nas; vrste arhiva;
arhivska terminologija; osnovna arhivisticka nacela i koncepti; vjerodostojnost i autenti¢nost dokumenata; vrednovanje
arhivske grade; teorije i metodologije vrednovanja; postupak i dokumentacija o vrednovanju; sredivanje i opis arhivske grade;
struktura i organizacija grade; oblikovanje i povezivanje arhivskih jedinica; opis arhivske grade i izrada nau¢no - obavjestajnih
sredstava i njihove vrste, sadrzaj i strukture; dostupnost i koriSéenje arhivske grade; pravo na pristup informacijama; zastita
svojinskih prava; zastita privatnosti i rad sa korisnicima.

8) Osnove kancelarijskog poslovanja: predmet se polaze prema programu predmeta kancelarijskog poslovanja
za zvanje Viseg arhivskog tehnicara.

9) Zastita i obrada elektronskih zapisa: predmet se polaZe prema programu za zvanje arhivista.



PRILOG II

KRITERIJUMI ZA DODJELJIVANJE STRUCNIH ZVANJA U KONZERVATORSKOJ, MUZEJSKOJ,
BIBLIOTECKOJ I ARHIVSKOJ DJELATNOSTI

Br. || Vrstarada Broj bodova
Naucno zvanje iz uzeg podruja struke
100
1. doktor nauka
- 60
magistar nauka
2 Rukovodenje nad sprovodenjem zahtjevnih i slozenih konzervatorskih mjera (terenskih), sa 40
' obaveznim sru¢nim izvjeStajem /najmanje tri
3 Uces¢e u sprovodenju zahtjevnih i slozenih konzervatorskih mjera (terenskih) uz dokaz 20
' /najmanije tri
4 Rukovodenje nad sprovodenjem zahtjevnih i sloZzenih konzervatorskih radova sa obaveznim 25
' stru¢nim izvjestajem / najmanje tri
5 Samostalno sprovodenje zahtjevnih i slozenih konzervatorskih mjera sa obaveznim stru¢nim 10
' izvjeStajem/ najmanje pet
6 Izrada konzervatorskog projekta, sa smjernicama i programom sprovodenja konzervatorskih mjera 20
' na konzervatorski zahtjevnom kulturnom dobru/ najmanje pet
7 Struéni nadzor nad izvodenjem zahtjevnih i sloZenih konzervatorskih radova, (terenskih) sa 20
' obaveznim detaljnim izvjestajem/ najmanje pet
8 Struéni nadzor nad izvodenjem zahtjevnih i sloZenih arheoloskih istraZivanja sa obaveznim 20
' detaljnim izvjestajem/ najmanje pet
Rukovodenje najslozenijim konzervatorskim ili arheoloskim istrazivanjima sa obaveznim
9. DR SR 20/30
struénim izvjeStajem / najmanje tri
| 10. ” Ucesc¢e u najslozenijim konzervatorskim ili arheoloSkim istrazivanjima/ najmanje pet || 10/ 20
1 Rukovodenje konzervatorskim projektom - uskladivanje razliCite projektne dokumentacije/ 20
" |[ najmanije tri
12. ||1zrada konzervatorskih projekata: idejni projekt, glavni projekt, izvodacki projekat/ najmanje tri 20
13. || Ucesce u izradi slozenog konzervatorskog projekta/ najmanje tri 10
14 Priprema i vodenje zahtjevnih i sloZenih strucnih projekata i programa struénog usavrSavanja u 40
" || djelatnosti/najmanje tri
15 Samostalna izrada zahtjevnih i sloZenih struénih studija i analiza u odgovarajucoj 30
" || djelatnosti/najmanje pet
16. |/Samostalno obavljanje najzahtjevnijih poslova na podru¢ju obrade, zastite, vrjednovanja i 20
kori$¢enja arhivske i bibliotecke grade/dokaz
|17. || Objavijivanje zahtievnijih ili obimnijih cjelina arhivske grade/autor | =0
Vodenje ustanove ili sektora sa 20 - 100 saradnika uz koordiniranje poslova u odgovarajucoj
18. |[djelatnosti u jednom mandatnom periodu od 4 godine s godi$njim indikatorom uspjesnog 50
poslovanja
Vodenje organizacione jedinice u odgovarajucoj djelatnosti u razdoblju od 4 godine, uz
19. ||istovremeno koordiniranje viSe programa ili projekata s ocjenom uspjesnog rada od strane 40
nadredentih ili nadlezne ustanove

|20. ” Priprema, organizacija i sprovodenje programa stru¢nog usavrsavanja || 20




21 Mentorstvo za pracenje prakticnog rada studenata, pripravnika i kandidata za polaganje 20
" || struénog ispita
Urednistvo struéne publikacije:
22. ||¢lan 15
glavni i odgovorni urednik 40
| 23. ” Monografija iz oblasti djelatnosti kulturne bastine || 60
| 24. ” Stru¢na knjiga koju je objavio domacdi ili medunarodno priznati strani izdavaé/autor || 50
25. || Strucni priruénik ili udzbenik/prirediva¢ || 40
2% Objavljeni struéni rad iz oblasti odgovarajuce djelatnosti u domacem ili stranom ¢asopisu ili 20
" || zborniku / najmanje tri
27 Objavljeni naucni rad iz oblasti odgovarajuce djelatnosti u domacem ili stranom cEasopisu ili 30
" || zborniku radova
28. || Poglavlje u monografskoj publikaciji iz oblasti odgovarajuce djelatnosti || 20
29. ||Predavanje ili ciklus struénih predavanja na doma¢em univerzitetu 30
30. ||Predavanje ili ciklus struénih predavanja na inostranom univerzitetu 40
31 Struéni radovi saopsteni na medunarodnim kongresima, simpozijumima konferencijama i 15
" || seminarima
3 Struéni radovi saopSteni na domacéim kongresima, simpozijumima, konferencijama i 10
" || seminarima
33. || Autorski realizovana izlozba sa katalogom iz oblasti odgovarajuce djelatnosti " 40
34 Koautorstvo u realizovanju najmanje jedne izloZbe sa katalogom iz oblasti odgovarajuée 25
" || djelatnosti
35. || Autor tematske izlozbe iz oblasti odgovarajuce djelatnosti 30
36. ||Koautor tematske izlozbe iz oblasti odgovarajuce djelatnosti 15
37. ||Rukovodilac i organizator tematske izlozba iz oblasti odgovarajuce djelatnosti 30
38. || Autor stalne muzejske postavke i teksta za katalog 50
39. || Ucesce u realizaciji stalne muzejske postavke sa veCom autorskom grupom 30
40. ||Manja tematska izloZba iz oblasti odgovarajuce djelatnosti 15
Uces¢e na medunarodnim seminarima i kursevima iz uzeg podrucja struke u trajanju od
41. |[najmanje 1 mjeseca - uz podnosenje potvrde/sertifikata o uspjesnom uceséu kao i detaljnog 30
izvjestaja
42 Uces¢e u kra¢im programima stru¢nog usavrSavanja u trajanju do 1 mjeseca: kursevi i 20
' seminari, kraéi stru¢ni skupovi i radionice
Ucesée u struéno savjetodavnim tijelima i komisijama, imenovanom na drzavnom ili
43. . . . . L2 20
lokalnom nivou, za projekte od posebnog drzavnog interesa /najmanje dva puta
a4 Organizovanje i vodenje radionica i okruglih stolova, vezano za teme iz oblasti odgovarajuce 10
" || djelatnosti
45. || Strucna nagrada na lokalnom, nacionalnom ili medunarodnom nivou || 20/40/60
46. ||Rukovodenje strukovnim udruzenjem u jednom mandatu 10




PRILOG III

GRB CRNE GORE

CRNA GORA
MINISTARSTVO KULTURE

Na osnovu ¢lana 30 stav 2 Pravilnika o vrsti i stepenu stru¢ne spreme,
programu i nacinu polaganja stru¢nog ispita i stru¢nim zvanjima za vrSenje
poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti, (“Sl. list CG”
broj.....), Ministarstvo kulture, izdaje

UVJERENJE

0 poloZenom stru¢nom ispitu za stru¢no zvanje

(naziv stru¢nog zvanja)

(ime i prezime, zanimanje i adresa )

Broj -—-
Cetinje,........ 20--. godine

Predsjednik komisije, Ministar,



PRILOG IV

GRB CRNE GORE

CRNA GORA
MINISTARSTVO KULTURE

Na osnovu ¢lana 37 Pravilnika o vrsti i stepenu strucne spreme,
programu i nacinu polaganja stru¢nog ispita i stru¢nim zvanjima za vrSenje
poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti, (“Sl. list CG”
broj....), Ministarstvo kulture, izdaje

UVJERENJE

0 priznatom stru¢nom zvanju

(naziv stru¢nog zvanja)

(ime i prezime, zanimanje i adresa )

Broj -—-
Cetinje,........ 20--. godine

Predsjednik komisije, Ministar,



PRILOG V

GRB CRNE GORE

CRNA GORA
MINISTARSTVO KULTURE

Na osnovu ¢lana 44 stav 1 Pravilnika o vrsti i stepenu stru¢ne spreme,
programu i nacinu polaganja stru¢nog ispita i stru¢nim zvanjima za vrSenje
poslova konzervatorske, muzejske, bibliotecke i arhivske djelatnosti, (“Sl. list CG”
broj....), Ministarstvo kulture, izdaje

UVJERENJE

o dodijeljenom stru¢nom zvanju

(naziv stru¢nog zvanja)

(ime i prezime, zanimanje i adresa )

Broj -—-
Cetinje,........ 20--. godine

Predsjednik komisije, Ministar,
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